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Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowq im. Bohateréw Wrzesnia 1939
w Gostyni;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe;

3) statucie - nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Wrzesnia 1939
w Gostyni;

4) rodzicach - nalezy przez to rozumieé réwniez opiekundw prawnych oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem.

§ 2. 1. Szkota posiada nazwe: Szkofa Podstawowa im. Bohaterédw Wrzesnia 1939 w Gostyni.

2. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Gostyni przy ul. Rybnickiej 141.

§ 3. 1. Szkotfa Podstawowa im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni jest szkotg publiczna.
2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Wyry.

3. Adres organu prowadzgcego: 43-175 Wyry, ul. Gtéwna 133.

4. Nadzér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.

5. Adres organu nadzoru pedagogicznego: 40-032 Katowice, ul. Powstancéw 41a.

6. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.

7. Ksztatcenie w szkole trwa 8 lat i jest podzielone na dwa etapy:

1) | etap edukacyjny obejmujacy klasy |-l szkoty podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
2) 1l etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII szkoty podstawowe;].

§ 4. 1. Nazwa szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu.

2. Szkota postuguje sie pieczecig o tresci: ,Szkota Podstawowa im. Bohateréw Wrzesnia 1939
w Gostyni”.

3. Szkota posiada patrondéw, sztandar, ceremoniat i logo.
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Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

DZIAL I
CELE | ZADANIA SZKOtY

§5.1. Ksztatcenie w szkole stanowi fundament wyksztatcenia. Zadaniem szkoty jest tagodne
wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz
wdrazanie do samorozwoju. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki,
uwzgledniajgc indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym celem
ksztatcenia w szkole jest dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny
i moralny ucznia.

2. Szkota opracowata wizje i misje. Stanowig one integralng czes¢ oferty edukacyjnej, a osiggniecie
zawartych w nich zatozen jest jednym z gtdwnych celéw szkoty.

1) Wizja szkoty: Nasza szkota szkotg nowoczesnq i przyjazng, przygotowujgcq do osiggania
sukcesow i otwartqg na Srodowisko.
2) Misja szkoty:
— Przygotowujemy do wtasciwej hierarchizacji wartosci zgodnej z podstawowymi
normami etycznymi.
— Kultywujemy tradycje szkoty.
— Propagujemy zdrowy styl Zycia.
— Wyposazamy w wiedze i umiejetnosci umozliwiajgce dalsze ksztafcenie oraz
funkcjonowanie w spofeczeristwie zjednoczonej Europy.

3. Zadaniem szkoty jest podejmowanie dziatan zmierzajacych do uksztattowania modelu absolwenta,
ktory niezaleznie od indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i cech osobowosciowych, bedzie
wyposazony w zespot cech uniwersalnych, warunkujacych wiasciwe funkcjonowanie we wspdtczesnym
Swiecie. Realizacja ogoélnych zadan szkoty oraz dziatan zawartych w programie wychowawczo —
profilaktycznym pozwala przyjaé, ze uczen korczacy szkote:

1) Doskonale funkcjonuje w swoim otoczeniu w domu i w szkole. Traktuje nauke jako co$
oczywistego, czasem nawet atrakcyjnego, cho¢ na ogdt nie uczy sie bezkrytycznie wszystkiego.

2) Jest ciekawy $wiata. Chetnie gromadzi wiadomosci, korzystajac z réznych zrodet. Dostrzega
ztozonos¢ Swiata, analizujgc w nim zaleznosci i zwigzki przyczynowo - skutkowe.

3) lJest aktywny i kreatywny. Ma okreslony krag zainteresowan, ktérym poswieca swoj czas
i ktore stara sie rozwijac. Lubi ruch i chetnie uprawia sport. Podejmuje préby ekspresji
artystycznej. Na miare swoich mozliwosci $piewa, gra, rysuje, maluje. Jest przygotowany do
odbioru kultury wysokie;j.

4) Jest zdolny do przyjazni. Jest pogodny, pozytywnie patrzy na otaczajacy go Swiat, siebie
i innych.

5) lJest krytyczny. Potrafi selekcjonowac i porzagdkowac zdobyte informacje oraz oceniaé ich
przydatnos¢ do okreslonego celu.

6) Jest odpowiedzialny. Stara sie przewidzie¢ skutki swoich dziatan i gotow jest ponosic
konsekwencje swoich czynéw. Cieszy sie z sukceséw witasnych i innych. Akceptuje porazki.
Stara sie rozwigzywaé problemy. Dziatajgc w grupie, poczuwa sie do wspétodpowiedzialnosci.
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7)

10)
11)
12)
13)

14)
15)

Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

Jest otwarty. Wykorzystuje mozliwosci, jakie stwarza mu dom i szkota. Rozumie, choé nie
znaczy to, ze przyjmuje z entuzjazmem, ograniczenia wynikajgce z jego wieku. Chetnie
i skutecznie nawigzuje komunikacje, prezentujgc swdj punkt widzenia i rozwazajgc poglady
innych. Wie, ze istniejg rézne sposoby komunikowania i bez trudu uczy sie korzystania
z réznych technologii komunikacyjnych. tatwo nawigzuje wspdtprace z innymi ludzmi.

Jest prawy i uczciwy. Stosuje sie do norm obowigzujgcych w jego otoczeniu. Rozréznia
zachowania dobre i zte. W swoim postepowaniu wykazuje dobre intencje.

Jest rozwazny. Zna zagrozenia wystepujgce w jego Srodowisku naturalnym i uwzglednia je
w swoim postepowaniu. Dba o witasne i innych bezpieczernstwo psychiczne i fizyczne.
Postepuje zgodnie z zasadami higieny i dbatosci o zdrowie.

Jest tolerancyjny. Rozumie, ze rdznice miedzy ludzmi sg czyms$ normalnym i pozgdanym. Stara
sie zrozumie¢ innych i dostrzec w nich co$ dobrego.

Jest zyczliwy i troskliwy. Chetnie pomaga ludziom, zwtaszcza starszym, niepetnosprawnym,
mtodszym.

Jest sumienny i punktualny. Dotrzymuje termindéw. Sprawnie postuguje sie czasem planujac
swoje zajecia, szanuje swdj czas i innych ludzi.

Sprawnie komunikuje sie w jezyku polskim, korzysta ze Zrédet ksigzkowych oraz
multimedialnych, swobodnie wyraza swoje mysli i przezycia w formie pisemnej i ustnej.
Dysponuje znacznym zasobem informacji o otaczajgcym go swiecie.

Potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim w prostych sytuacjach komunikacyjnych.

4. Gtéwnym celem i zadaniem szkoty jest dbatosé¢ o wszechstronny rozwdj dzieci i mtodziezy.

1)

2)

Cele i zadania szkoty wynikajg z przepiséw prawa oraz uwzgledniajg Szkolny Program
Wychowawczo-Profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb lokalnego srodowiska.

W szczegdlnosci szkota:

a) wyposaza uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattuje takie umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzagdkowany zrozumieé swiat;

b) ksztattuje komunikowanie sie jezyku polskim w sposdb poprawny i zrozumiaty;

c) ksztattuje porozumiewanie sie w jezykach obcych;

d) ksztattuje kompetencje czytelnicze;

e) rozwija umiejetnosc krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

f) rozbudza ciekawos¢ poznawczg ucznidw oraz motywacje do nauki;

g) stwarza srodowisko wychowawcze sprzyjajgce rozwojowi wiasnych zainteresowan;

h) zacheca do zorganizowanego i $Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy;

i) dba o rozwdj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny ucznidw, miedzy innymi
poprzez: organizowanie réznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej
dziatalno$ci  turystyczno-krajoznawczej, stawianie wysokich wymagan dotyczacych
kultury bycia, przekazywanie wiedzy i ksztatcenie umiejetnosci funkcjonowania w
rodzinie i Srodowisku, panstwie, narodzie i spoteczenstwie, zapewnianie poszanowania
uczniom ich godnosci osobistej, wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

j) ksztattuje postawe otwartg wobec swiata i innych ludzi, aktywnosé w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$¢ za zbiorowos¢;

k) ksztatci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazuje wiedze
o spoteczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju, swiata, kulturze
i Srodowisku naturalnym;
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Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

I) upowszechnia wiedze ekologiczng wsrdd ucznidow oraz ksztattuje wiasciwe postawy
wobec problemdéw ochrony srodowiska;

m) ksztattuje i rozwija wsréd ucznidéw cechy osobowosci: przedsiebiorczos¢, kreatywnosé,
samodzielno$¢, a takze umiejetnosci samoksztatcenia i doskonalenia sie, skutecznego
komunikowania sie oraz nawigzywania kontaktdw interpersonalnych;

n) wspiera ucznidw w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

o) przygotowuje do dokonywania Swiadomych i odpowiedzialnych wyboréw w trakcie
korzystania z zasobdw dostepnych w Internecie;

p) umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j
i religijnej, w szczegdlnosci nauke jezyka polskiego oraz wtasnej historii i kultury;

g) tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepetnosprawnym;

r) zapoznaje ucznidw z podstawowymi zasadami udzielania pierwszej pomocy.

5. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspodtprace ze Srodowiskiem, systematycznie diagnozuje
oczekiwania wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

6. Szkofa systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadan

szkoty.

7. Statutowe cele i zadania szkoty realizuje dyrektor szkoty, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej i pozaszkolnej, we wspdtpracy z rodzicami, organizacjami
i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

DZIAL 111
SPOSOBY REALIZACJI ZADAN SZKOtY

§6. 1. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:

00O NO UL D WN

)
)
)
)
)
)
)
)
)

9

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

sali gimnastycznej;

boiska szkolnego z placem zabaw;

sali do gimnastyki korekcyjnej tzw. matej sali gimnastycznej;
sali terapeutycznej;

biblioteki;

Swietlicy;

pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni;

gabinetu higienistki szkolnej.

2. Prowadzenie zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ jest mozliwe w sytuacji:

1)

2)

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych;

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajgcej zdrowiu ucznidw;
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Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz
okreslone w pkt. 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w szkotach.

3. Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ sg okreslone
w Regulaminie organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegfos¢ w Szkole
Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni.

§7.1. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuricza w szkole prowadzona jest w oparciu
0 obowigzujacay podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego.

2. Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zespot nauczycieli program nauczania.

3. Dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowig Szkolny zestaw programdw nauczania.

4. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programoéw nauczania catosci
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego.

§ 8. 1. Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczeristwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe,
poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych § 38 niniejszego statutu;

2) petnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z ustalonym przez wicedyrektora szkoty

harmonogramem petnienia dyzuréw i Regulaminem dyzurdw nauczycielskich;

3) opracowanie tygodniowego planu lekgji, ktéry uwzglednia zasady ochrony zdrowia i higieny

pracy;

4) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajeciach z jezyka obcego, informatyki

i wychowania fizycznego;

obcigzanie uczniéw klas | - lll pracg domowa zgodnie z zasadami higieny pracy;

umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspodtdziatanie z organizacjami

zajmujgcymi sie ruchem drogowym;

10) kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow; kontroli obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

11) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

12) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaty;

13) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty w sposdb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

14) ogrodzenie terenu szkoty;

15) zabezpieczenie otwordow kanalizacyjnych, studzienek i innych zagtebien;

16) zabezpieczenie przed swobodnym dostepem ucznidw do pomieszczen kuchni i pomieszczen
gospodarczych;

17) wyposazenie schodoéw w balustrady z poreczami zabezpieczajgcymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie po nich;

Ul

Lxda

O
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18)

19)
20)
21)
22)

23)

24)

Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

wyposazenie pomieszczen szkoty, a w szczegdlnosci sali gimnastycznej, pokoju
nauczycielskiego i kuchni w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do udzielenia pierwszej
pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie tawek, krzeset, szafek do warunkdw antropometrycznych uczniéw, w tym dzieci
niepetnosprawnych;

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczagcymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

zapewnienie bezpiecznych warunkdéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktérych przemieszczanie sie
moze stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia ¢wiczgcych;

zapewnienie uczniom dostepu do Internetu i zabezpieczenie dostepu uczniom do tresci, ktére
mogg stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego i ciggta jego aktualizacje;

objecie monitoringiem wizyjnym korytarzy, szatni i terenu wokét szkoty.

§9.1. Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczng, psychologiczng
i materialna:

1)

2)

nad uczniami w czasie lekcji i zaje¢ pozalekcyjnych na terenie szkoty:

a) szkota zapewnia bezpieczenstwo uczniowi z chwilg rozpoczecia przerwy bezposrednio
poprzedzajgcej rozpoczecie zaje¢ przez ucznia do zakonczenia przerwy po jego zajeciach
lekcyjnych;

b) opieke nad uczniami przebywajagcymi w szkole na zajeciach obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia;

c) opieke nad uczniami w czasie przerw oraz przed i po lekcjach sprawuje nauczyciel wg
ustalonego przez wicedyrektora szkoty harmonogramu, z ktérym kazdy nauczyciel ma
obowigzek zapoznad sie na poczatku roku szkolnego i ktdry jest umieszczony na tablicy
ogtoszen w pokoju nauczycielskim;

d) o zmianach w harmonogramie dyzuréw informuje nauczyciela wicedyrektor;

e) nauczyciel ma obowigzek udania sie do rejonu dyzurowania niezwtocznie po rozpoczeciu
przerwy;

f) w razie sprzyjajgcych warunkéw atmosferycznych uczniowie udajg sie na przerwe na
teren zieleni i boisk przyszkolnych, nauczyciel dyzurny petni wéwczas dyzur w miejscu
wyznaczonym na tym terenie; przydziatu terenéw dokonuje wicedyrektor szkoty;

nad uczniami rozpoczynajgcymi nauke w szkole poprzez:

a) organizowanie spotkan wychowawcéw z rodzicami nowo przyjetych uczniow przed
rozpoczeciem roku szkolnego;

b) rozmowy indywidualne wychowawecy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkow
rodzinnych i materialnych;

c) organizacje zajec integracyjnych;

d) pomoc w adaptacji ucznia w nowym S$rodowisku organizowang przez pedagoga
i psychologa szkolnego;

e) udzielanie niezbednej - doraznej pomocy przez wychowawce, higienistke szkolng lub
innego pracownika szkoty;

f) wspotprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Mikotowie;

g) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;
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3) nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkéw rodzinnych
i losowych poprzez:
a) udzielanie pomocy materialnej we wspétpracy z GOPS-em;
b) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do rady rodzicow i sponsoréw, a dla wybitnie
uzdolnionych uczniéw réwniez do Ministra Edukacji;
c) zwalnianie z niektérych optat (np. za obiady).

2. Opieke nad uczniami w czasie wycieczek szkolnych organizuje sie zgodnie ze Szkolnym Regulaminem
Wycieczek.

3. Profilaktyczng opieke zdrowotng w szkole sprawuje higienistka szkolna, ktéra

1) realizuje Plan pracy oswiaty zdrowotnej;
2) prowadzi programy promujgce zdrowie.

4. Uczniowie niebedgcy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.

5. Uczniom niebedgcymi obywatelami polskimi szkota zapewnia integracje ze srodowiskiem szkolnym,
w tym w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego.

§ 10. 1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniom polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie
w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego
i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w sSrodowisku spotecznym.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana jest rodzicom ucznidw i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkoler oraz polega na wspieraniu rodzicédw i nauczycieli
W rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy udzielanej uczniom.

1) Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielajg, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, pedagog
specjalny, psycholog, logopeda oraz inni specjalisci i nauczyciele w terminach podawanych na
tablicy ogtoszen dla rodzicdw oraz na stronie internetowej szkoty.

2) W szkole prowadzone sg warsztaty dla rodzicow w celu doskonalenia umiejetnosci
wychowawczych. Informacja o warsztatach umieszczana jest na tablicy ogtoszen dla rodzicow
oraz na stronie internetowej szkoty.

4. Potrzeba objecia ucznia pomocga psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

) z niedostosowania spotecznego;

) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

) z zaburzen zachowania lub emocji;

) ze szczegdlnych uzdolnien;

) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
) z choroby przewlektej;

B W N
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9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest we wspdtpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki lub higienistki szkolnej;

6) poradni;

7) asystenta edukacji romskiej;

8) pomocy nauczyciela;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz przez
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:

1) zajec rozwijajgcych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

3) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym;

5) zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

8. Objecie ucznia zajeciami o ktdrych mowa w ust. 7 wymaga zgody rodzica. Podpisane przez rodzicéw
zgody przechowuje sie w gabinecie psychologa (w indywidualnych teczkach ucznidw).

9. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla ucznidow majacych trudnosci w nauce,
w szczegblnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 8.

10. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zajecé nie moze przekraczac 8.
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11. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 5.

12. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci
jezykowych. Liczba uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 4.

13. Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla uczniéw przejawiajgcych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze
zwiekszenie liczby uczestnikdéw jest uzasadnione potrzebami uczniow.

14. Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem
w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczad 10.

15. Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie.

16. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia prowadzone sg w grupach odpowiadajgcych liczbie
uczniéw w oddziale.

17. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia rozwijajgce umiejetnosci
uczenia sie oraz zajecia specjalistyczne prowadszi sie przy wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

18. Godzina zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie, zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych oraz specjalistycznych trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zajeé,
o ktérych mowa, w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

19. Zajecia o ktérych mowa w ust. 9 — 16 dokumentowane sg w dziennikach zajec spcjalistycznych.

20. W przypadku gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wychowawca lub
nauczyciel/specjalista udzielajgcy takiej pomocy oceniajg efektywnosé udzielanej pomocy i formutuja
whioski dotyczace dalszych dziatart majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

21. Dyrektor szkoty, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia
whioski dotyczgce dalszych dziatan w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej. W przypadku gdy
z wnioskéw wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole nie
nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgodg rodzicéw ucznia,
wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu
rozwigzania problemu ucznia.

22. Wniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, zawiera
informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujgcych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu, szkole i placéwce lub
szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i specjalistéw
w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole, formach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie ich udzielania oraz efektach podjetych
dziatan i udzielanej pomocy;

4) whnioskach dotyczacych dalszych dziatat majgcych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.

23. O zakonAczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych Ilub
specjalistycznych decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.
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24. Rodzice ucznia moga wystgpic¢ z pisemnym wnioskiem do nauczycieli lub specjalistdw pracujgcych
z uczniem w szkole o wydanie opinii na temat funkcjonowania dziecka w szkole lub podejmowanych
dziatan dotyczacych dziecka w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole. Opinia zostaje
sporzadzona w okresie do 14 dni.

25. Pozostate kwestie dotyczgce pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole reguluje Procedura
organizowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole Podstawowej w Gostyni.

§ 11. 1.W ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota organizuje doradztwo zawodowe
w nastepujgcych formach:

1) organizuje zajecia zwigzane z pomocg W wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu - dla ucznidw;

2) umozliwia korzystanie z testéw i kwestionariuszy psychologicznych diagnozujgcych
zainteresowania lub uzdolnienia uczniéw;

3) prowadzi indywidualne konsultacje dla uczniow i rodzicbw z zakresu poradnictwa
zawodowego;

4) wspotpracuje z doradcg zawodowym w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub
w Powiatowym Urzedzie Pracy;

5) prowadzi szkolenia uczniéw i rodzicow z zakresu elektronicznej rekrutacji do szkot.

§ 12. 1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego z uwagi na
niepetnosprawnos¢ realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu oraz:

1) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne;

2) opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego w terminie do dnia
30 wrzesnia lub 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

3) dostosowanie programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia na podstawie indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego, o ktérym mowa w pkt 2, uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

4) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia co najmniej dwa
razy w roku szkolnym;

5) obowigzek pisemnego informowania rodzicdw o ustalonych formach udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wymiarze godzin w ktérych poszczegdlne formy beda
realizowane, kazdym spotkaniu zespotu nauczycieli i specjalistéw opracowujacych
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny;

6) zajecia rewalidacyjne;

7) pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

8) integracje ze sSrodowiskiem rowiesniczym.

2. Jezeli w szkole ksztatceniem specjalnym s3 objeci uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm, w tym zespot Aspergera, lub niepetnosprawnosci
sprzezone, zatrudnia sie dodatkowo:

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia ucznidéw niepetnosprawnych lub specjalistow lub
2) pomoc nauczyciela

—z uwzglednieniem realizacji zalecert zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

3. Minimalny tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego
wynosi 2 godziny.
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4. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia tgczny czas tych zajec
w okresie tygodniowym.

5. Zajecia rewalidacyjne dokumentowane sg w Dziennikach zaje¢ rewalidacyjnych.

6. Podpisane przez rodzicéw zgody na udziat w zajeciach rewalidacyjnych przechowuje sie w gabinecie
psychologa (w indywidualnych teczkach uczniéw).

§13. 1. Ucznidw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia uczeszczanie do szkoty, obejmuje sie
indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okre$lony wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposéb zapewniajgcy wykonanie
zalecen okreslonych w orzeczeniu. Na podstawie orzeczenia dyrektor szkoty ustala zakres, miejsce i czas
prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

3. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone z uczniem przez nauczycieli szkoty, ktérym dyrektor
szkoty powierzy prowadzenie tych zajeé, z tym ze prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania z
uczniami klas I-l1l szkoty podstawowej powierza sie jednemu nauczycielowi lub dwém nauczycielom. W
uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze powierzy¢ prowadzenie zajeé¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

4. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia, w szczegdlnosci w domu
rodzinnym.

4a. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicdw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia
uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zajeé
indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos,
w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

4b. Zajecia indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik nauczyciele prowadza zgodnie
zasadami okreslonymi w Regulaminie organizacji zajec¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtfos¢ w Szkole Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni.

5. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela
prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania, po zasiegnieciu opinii rodzicdw ucznia, moze zezwolic¢
na odstgpienie od realizacji niektdrych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktérym
sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

6. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanych bezposrednio z uczniem
WYynosi:

— dla uczniéw klas I - 1l - od 6 do 8 godzin; realizuje sie w ciggu co najmniej 2 dni,

— dla ucznidéw klas IV —VI - od 8 do 10 godzin; realizuje sie w ciggu co najmniej 3 dni,

— dla uczniéw klas VII = VIII - od 10 do 12 godzin realizuje sie w ciggu co najmniej 3 dni.

7. Dyrektor szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania wyzszy niz
maksymalny wymiar za zgodg organu prowadzacego szkote. W przypadkach uzasadnionych stanem
zdrowia ucznia dyrektor szkoty moze ustali¢, na wniosek rodzicow ucznia, tygodniowy wymiar godzin
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zaje¢ indywidualnego nauczania nizszy niz minimalny wymiar, jednak w przypadku obnizenia wymiaru
godzin zaje¢ indywidualnego nauczania, nalezy uwzgledni¢ konieczno$¢ realizacji podstawy
programowej przez ucznia.

8. W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze sSrodowiskiem szkolnym oraz
ufatwienia powrotu ucznia do szkoty nauczyciele prowadzacy zajecia indywidualnego nauczania
obserwujg funkcjonowanie ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.
Dyrektor szkoty, uwzgledniajac aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli z obserwacji,
w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, podejmuje dziatania umozliwiajgce kontakt ucznia objetego
indywidualnym nauczaniem z uczniami w oddziale szkolnym.

9. W przypadku uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, dyrektor szkoty organizuje rézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.
Dyrektor szkoty w szczegdlnos$ci umozliwia uczniowi udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i
uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach edukacyjnych.

10. Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestnicza w formach, o ktérych mowa w § 10
ust. 7, w zajeciach rewalidacyjnych, zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego lub w formach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin zaje¢, o ktérym mowa
w ust. 6.

11. Nauczanie indywidualne dokumentowane jest w Dzienniku indywidualnego nauczania. Oceny ucznia
objetego indywidualnym nauczaniem wpisuje sie w dzienniku elektronicznym oddziatu, do ktérego
uczen jest przypisany.

12. Na wniosek rodzicéw ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku zaswiadczenia lekarskiego,
z ktorego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegt czasowej poprawie i umozliwia mu uczeszczanie do
szkoty, dyrektor szkoty zawiesza organizacje indywidualnego nauczania na okres wskazany
w zaswiadczeniu lekarskim. Na tej podstawie dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji indywidualnego
nauczania oraz powiadamia o tym poradnie, w ktdrej dziata zespot, ktory wydat orzeczenie i organ
prowadzacy szkofe.

§ 14. 1. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia organizowana jest dla ucznidw, ktérzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze
stanu zdrowia nie mogg realizowaé wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym
i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktdre sg realizowane wspdlnie
z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem. Objecie ucznia zindywidualizowang s$ciezka
wymaga opinii publicznej poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

3. Do wniosku o wydanie opinii dotgcza sie dokumentacje okreslajaca:

1) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ze wzgledu na stan zdrowia —
takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia
w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem
szkolnym;

3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoty — takze opinie nauczycieli i specjalistow
prowadzgcych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.
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4. Przed wydaniem opinii, publiczna poradnia we wspodtpracy z szkotg oraz rodzicami ucznia
przeprowadza analize funkcjonowania ucznia uwzgledniajacg efekty udzielanej dotychczas przez szkote
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Uczen objety zindywidualizowang Sciezkg realizuje w danej szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajgcych ze stanu
zdrowia.

6. Na wniosek rodzicdw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc koniecznos¢ realizacji
przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogélnego.

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmuja dziatania
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

§ 15. 1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnie uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier
i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowaweczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
W zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w  funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

1a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
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ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspotpraca z zespotem nauczycieli i specjalistdw prowadzgcych zajecia z uczniem posiadajagcym
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w celu podnoszenia jakosci edukacji wigczajacej:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw;
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z:

a) rodzicami uczniow,

b) uczniami,

c) dyrektorem szkoty,

d) higienistka szkolng,

e) nauczycielami i specjalistami prowadzgcymi zajecia z uczniem,

f) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

g) placdwkami doskonalenia nauczycieli,

h) innymi szkotami,

i) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na

rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

j) pracownikiem socjalnym,

k) pomoca nauczyciela,

[) asystentem rodziny,

m) kuratorem sgdowym,

n) asystentem edukacji romskiej;
przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegélnosci:

prowadzenie zajeé¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspierania nauczycieli, wychowawcédw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

prowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego dla ucznidw klas VII-VIII;
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opracowywanie we wspofpracy z innymi nauczycielami, w tym wychowawcami klas,
psychologiem Ilub pedagogiem Programu Realizacji Doradztwa Zawodowego oraz
koordynowanie jego realizacji;

wspieranie nauczycieli w zakresie realizacji dziatan okreslonych w Programie Realizacji
Doradztwa Zawodowego;

realizowanie dziatan wynikajgcych z Programu Realizacji Doradztwa Zawodowego;

3. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicéw
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidbw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegélnosci:

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania trudnosci oraz
monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu szkoty;
prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniow, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidbw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

4)

5)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo
w zyciu szkoty;

podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych

str. 17



Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w Zyciu szkoty oraz efektéw dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

6. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majgcg na celu rozpoznanie
u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku ucznidw klas I-lll szkoty podstawowe;j
deficytow kompetencji i zaburzed sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien;

2) wspomaganie uczniéw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
z uczniami.

§ 16. 1. Szkota szczegdlng opiekg otacza ucznidw zdolnych. W szczegdlnosci:

1) wspiera uczniéw w przygotowaniu do konkursow, olimpiad i zawoddéw sportowych;

2) organizuje szkolne konkursy i zawody sportowe;

3) organizuje wyjazdy na pozaszkolne konkursy, olimpiady i zawody sportowe;

4) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiggajacych wybitne sukcesy;

5) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych
zgodnie z § 10;

6) umozliwia uczniom szczegdlnie uzdolnionym realizacje indywidualnego toku lub programu

nauki.

2. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki (ITN) lub realizacje indywidualnego
programu nauki (IPN) zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w sprawie warunkdéw i trybu udzielania
zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki.

3. Uczen realizujgcy IPN ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujgcych zajeé
edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy, wedtug programu
dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy ITN ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy.

5. Uczen objety ITN moze realizowac¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu
dwaéch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. ITN moze by¢ realizowany wedfug programu nauczania objetego szkolnym zestawem programow
nauczania lub indywidualnego programu nauki, o ktérym mowa w ust. 11.

7. Zezwolenie na IPN lub ITN moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego roku nauki,
a w uzasadnionych przypadkach — po $rédrocznej klasyfikacji ucznia.

8. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na IPN lub ITN mogg wystgpic:

1) uczen - za zgodg rodzicow;

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek -
za zgoda rodzicow.

9. Wniosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.
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10. Wychowawca klasy dotacza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach i oczekiwaniach
ucznia. Opinia powinna takze zawierac informacje o dotychczasowych osiggnieciach ucznia.

11. Jesli uczen marealizowac indywidualny tok nauki wedtug indywidualnego programu nauki, wéwczas:

1) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program
nauki lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg;

2) indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajgcych ze
szkolnego zestawu programow nauczania, ustalonego dla danej klasy;

3) w pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

12. Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki, zasiega opinii rady
pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

13. Dyrektor szkoty zezwala na IPN lub ITN w przypadku pozytywnej opinii rady pedagogicznej
i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Zezwolenia udziela sie na czas
okreslony.

14. W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego programu
nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymaga sie takze pozytywnej opinii organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny nad szkota.

15. W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty moze on kontynuowaé IPN lub ITN po uzyskaniu
zezwolenia dyrektora szkoty, do ktdrej zostat przyjety.

16. Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na IPN lub ITN, wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna
i ustala zakres jego obowigzkdw.

17. Uczen realizujgcy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy
programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo
realizowac program we wtasnym zakresie.

18. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z zajec
edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia
moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;j.

19. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki, odbywa sie
zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

20. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, organizowanego zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw, przeprowadzanego w terminie ustalonym z uczniem.

21. Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia objetego ITN.

22. Na Swiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty lub
uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowaé w rubryce ,Szczegdine osiggniecia ucznia”.
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DZIAL IV
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIE

§ 17. 1. Organami szkoty sa:

1)
2)
3)

4)

Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni, zwany dalej
dyrektorem szkoty;

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Bohaterdw Wrzesnia 1939 w Gostyni, zwana dalej
radg pedagogiczng;

Rada Rodzicow Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 Gostyni, zwana dalej radg
rodzicow;

Samorzqd Uczniowski Szkoty Podstawowej im. Bohateréw Wrzesnia 1939 Gostyni, zwany dalej
samorzadem.

2. Kazdy z wymienionych w ust. 1 organéw dziata zgodnie z ustawga. Organy kolegialne funkcjonujg
wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne
ze statutem szkoty.

§ 18. 1. Stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki powierza organ prowadzacy szkote.

2. Dyrektor szkoty:

1)
2)

O U bW

)
)
)
)
)

~

8)
9)
10)
11)

12)
13)

14)

15)
16)

17)
18)

kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
niebedgcych nauczycielami;

jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole;
zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty lub placéwki;

przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
jest przewodniczgcym rady pedagogicznej;

prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem
Pracy Rady Pedagogicznej;

wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;
wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa;

zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny
o wstrzymaniu wykonania uchwaty;

sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole;
przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnosé za ich
prawidtowe wykorzystanie;

odpowiada za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

zapewnia w miare mozliwosci odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

odpowiada za wtasciwg organizacje oraz przebieg egzamindéw przeprowadzanych w szkole;
opracowuje arkusz organizacji szkoty;
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19) ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty;

20) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

21) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajec organizowanych przez szkofe;

22) podejmuje dziatania zabezpieczajgce ucznidow przed dostepem do tresci internetowych, ktére
moga stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci jest odpowiedzialny
za zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego na komputerach z
dostepem do Internetu.

23) stwarza warunki do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy uczniéw;

24) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

25) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym;

26) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;

27) wydaje zezwolenia na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkotg;

28) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

29) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;

30) wspdtpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicow i samorzagdem uczniowskim;

31) zapewnia warunki organizacyjne opieki zdrowotnej nad uczniami w szkole i wspodtpracuje z
higienistkg szkolng sprawujgcg profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi
i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji
tej opieki;

32) wspodtdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

33) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegdlnych;

34) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce zgodnos¢ przetwarzania
danych osobowych przez szkote z przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 19. 1. Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty tworzy sie stanowisko wicedyrektora
(2 etaty).

2. Powierzenia stanowiska wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu
opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej.

3. Wicedyrektor jest bezposrednim podwtadnym dyrektora, ktéry okresla jego zakres uprawnien
i obowigzkdw.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 20. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada pedagogiczna dziata na podstawie Regulaminu Pracy Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
im. Bohateréw Wrzesnia 1939 w Gostyni.

3. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

5. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakonczeniu rocznych zajec
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dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg byé organizowane na
whniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;j.

6. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowigcych:

1) zatwierdza plany pracy szkoty;

2) podejmuje uchwaty w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw;

4) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy ucznidw;

6) ustala sposoby wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowaweczych i opiekunczych;

3) projekt planu finansowego szkoty;

4) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien.

8. Rada pedagogiczna ponadto:

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora szkoty
do obwieszczania jego tekstu ujednoliconego;

2) moze wystepowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty
lub z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

4) gtosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wtasnej inicjatywy, sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do organu

prowadzgcego;

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

wybiera przedstawiciela do zespotu rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy;

zgtasza i opiniuje kandydatéw na cztonkdow Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

00 N O

)
)
)
9)
9. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele

stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$s¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuniczej szkoty .

9a. Na wniosek dyrektora szkoty higienistka szkolna przedstawia na posiedzeniach rady pedagogicznej
zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznia, z zachowaniem w tajemnicy
informacji o stanie zdrowia uczniéw.

10. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznidéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

11. Uchwaty rady pedagogicznej s podejmowane zwyktg wiekszoscig glosdw w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.
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12. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych =z przepisami prawa.
O wstrzymaniu uchwaty dyrektor szkoty niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

13. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

14. Protokoty posiedzen rady pedagogicznej sporzadzane s3 w formie elektronicznej
z wykorzystaniem technologii informatycznej, a takie umozliwiajgcy sporzadzenie protokotéw
w formie papierowej. Po zakonczeniu roku szkolnego dokonuje sie ostemplowania
i oprawienia wszystkich protokotéw, ktére przechowuje sie w archiwum szkoty.

§ 21. 1. W szkole dziata rada rodzicow.
2. Rada rodzicéw reprezentuje ogét rodzicow przed innymi organami szkoty.
3. W skfad rady rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.

4. Wybory reprezentantow rodzicow kazdego oddziatu przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach.

5. W wyborach, o ktédrych mowa w ust. 4 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
6. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegétowo:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady rodzicow;
2) szczegotowy tryb wyboréw do rady rodzicéw;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw.

7. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego szkote
oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty
lub placowki.

8. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng Szkolnego Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty, w przypadku, gdy nadzér pedagogiczny poleca taki opracowad.

9. W przypadku, gdy w terminie do 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicéw nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
programy te ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym nadzoér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

10. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placéwki, rada rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych Zzrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla
Regulamin Rady Rodzicow.

11. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 10, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.
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12. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ higienistka szkolna w celu oméwienia zagadnien
z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznia, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie
zdrowia ucznidéw.

§ 22. 1. W szkole dziata samorzad.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét uczniow
w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu
uczniow.

4. Samorzad moze przedstawiac radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich
jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

6. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu.

§ 23. 1. Wspotdziatanie organéw szkoty organizuje dyrektor poprzez:

1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji;

2) zapewnienie biezgcej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych
dziataniach lub decyzjach.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty nadrzednym celem postepowania kazdego organu jest
dazenie do osiggniecia polubownych rozwigzan, nie naruszajgcych autonomii kazdego organu
w ramach swoich kompetencji.

3. Role mediatora w sporze miedzy organami szkoty petni organ lub wybrany przez niego przedstawiciel,
ktdry nie jest zaangazowany w sporze.

4. W sytuacji kiedy strong jest dyrektor szkoty role mediatora moze petni¢ w zaleznosci od przedmiotu
sprawy przedstawiciel organu prowadzacego lub sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
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DZIAL V
ORGANIZACIA PRACY SZKOtLY

§ 24. 1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a koriczy — z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku. Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

3. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej wychowawcg
klasy.

4. W celu zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca opiekuje
sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

5. Co roku, na pierwszym posiedzeniu poswieconym organizacji roku szkolnego, dyrektor szkoty okresla
szczegdétowo termin zakonczenia pierwszego poéfrocza i rozpoczecia drugiego. Obowigzek
poinformowania o powyzszych terminach uczniéw i ich rodzicéw spoczywa na wychowawcach klas.

6. Szczegétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglednieniem ramowego planu nauczania.

7. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny.

8. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty wicedyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozktad zaje¢ okreslajagcy organizacje zaje¢ edukacyjnych, uwzgledniajgc zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

9. Dyrektor szkoty opracowuje roczny plan Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli. W celu
zapewnienia poprawnej realizacji zatozehn WDN dyrektor szkoty powotuje szkolnego lidera WDN .

§ 25. 1. Liczba ucznidow w oddziale klas I-Ill szkoty podstawowej wynosi nie wiecej niz 25.

2. Jezeli do oddziatu klasy I, 1l lub Ill, w okresie od rozpoczecia do zakorczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zostanie przyjety z urzedu uczen zamieszkaty w obwodzie tej szkoty, dyrektor szkoty
podstawowej moze:

1) zwiekszy¢ liczbe ucznidw w danym oddziale powyzej liczby okreslonej w ust. 1, nie wiecej
jednak niz o 2, albo

2) podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu prowadzgcego oraz po poinformowaniu klasowej rady
rodzicow.

3. Jezeliw przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, liczba ucznidw zwiekszy sie wiecej niz o 2, dyrektor szkoty
podstawowej, po poinformowaniu klasowej rady rodzicéw, dzieli dany oddziat.

4. Oddziat, w ktérym liczbe ucznidw zwiekszono zgodnie z ust 2 pkt 1, moze funkcjonowac ze zwiekszong
liczbg uczniéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.
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§ 26. 1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

5) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego organizowane dla uczniéw klas VIl i VIII.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

3. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 2, 3 i 4 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
4. Obowigzkowe zajecia edukacyjne mogg by¢ prowadzone:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 minut;

2) w grupach oddziatowych, z zachowaniem zasad podziatu na grupy opisanych w § 27;

3) w grupach miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, z zachowaniem zasad podziatu
na grupy opisanych w § 27,

w formie indywidualnego nauczania;

w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub indywidualnego programu nauczania;
w formie zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

w formach realizacji obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkotg;

[uchylony].
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§ 27. 1. Na zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych podziat na grupy jest obowigzkowy w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw; zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
miedzyoddziatowej liczacej nie wiecej niz 24 ucznidw; przy podziale na grupy nalezy uwzglednic¢ stopien
zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

2. Na zajeciach z informatyki podziat na grupy jest obowigzkowy w oddziatach liczacych wiecej niz
24 ucznidéw; zajecia mogg byé prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie
wiecej niz 24 uczniéw; liczba ucznidéw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowe;.

3. Zajecia wychowania fizycznego mogg byé prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej
lub miedzyklasowej liczagcej nie wiecej niz 26 uczniow.

4. W przypadku oddziatéow liczacych odpowiednio nie wiecej niz odpowiednio 24 lub 26 uczniéw na
zajeciach, o ktérych mowa w ust. 1 - 3, podziatu na grupy mozna dokonywaé za zgodg organu
prowadzacego szkofe.

5. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII szkoty podstawowej mogg by¢ prowadzone tacznie
lub oddzielnie dla dziewczat i chtopcéw.

6. Dopuszcza sie realizacje dwdch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego tygodniowo dla
uczniow klas IV-VIIl w formie: zaje¢ sportowych, zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych i aktywnych form
turystyki.

7. Decyzje o sposobie realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego podejmuje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw, z uwzglednieniem bazy sportowej szkoty,
mozliwosci kadrowych, miejsca zamieszkania uczniéw oraz tradycji sportowych srodowiska lub szkoty.
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§ 28. 1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicow szkota organizuje nauke religii lub/i etyki.

1a. Nauka religii odbywa sie w grupie obejmujacej uczniéw danego oddziatu lub danej klasy, jezeli na
nauke religii w danym oddziale lub danej klasie zgtosi sie nie mniej niz siedmiu uczniéw tego oddziatu
lub tej klasy.

1b. W przypadku gdy na nauke religii zgtosi sie mniej niz siedmiu ucznidw danego oddziatu lub danej
klasy szkotfa organizuje nauke religii w grupie miedzyoddziatowej lub grupie miedzyklasowe;.

1c. Grupa miedzyklasowa, o ktérej mowa w ust. 1b, moze obejmowac ucznidw klas I-lll albo IV-VI, albo
VIILi VII.

1d. Liczba ucznidw w grupie miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, o ktérych mowa w ust. 1b i 1c,
nie moze przekracza¢ 28, a w przypadku klas I-lll nie moze przekracza¢ 25.

2. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu wychowania
do Zycia w rodzinie w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy
chtopcéw i dziewczat.

3. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktdrych mowa w ust. 2, jezeli jego rodzice zgtoszg
dyrektorowi szkoty w formie pisemnej sprzeciw wobec udziatu ucznia w zajeciach.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2, nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 29. 1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji tych
zaje¢ uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Dyrektor szkoty zwalnia do konca nauki w szkole ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojows,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktérej wynika potrzeba zwolnienia
z nauki tego jezyka obcego nowozytnego lub —w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego - na podstawie tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji szkolnej zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego. Jednak na wniosek rodzicéw uczen ten moze uczyc sie
drugiego jezyka obcego. Jezeli uczen nie uczy sie drugiego jezyka obcego nowozytnego, uczeszcza na
zajecia z techniki.

5. Uczen posiadajagcy zwolnienie z zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1 i 3, w czasie trwania tych zajec
przebywa w Swietlicy lub bibliotece szkolnej.
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6. Jezeli w tygodniowym planie zaje¢, zajecia z ktdrych uczen jest zwolniony, sg umieszczone na poczgtku
lub na koncu, uczen nie ma obowigzku przebywania w szkole, pod warunkiem, ze rodzice ucznia
podpiszg oswiadczenie, ze przejmujg odpowiedzialnos¢ za syna/cérke w czasie trwania zajed,
z ktérych uczen jest zwolniony.

7. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze zezwoli¢, po
spetnieniu wymaganych warunkdw, na spetnianie obowigzku nauki lub obowigzku szkolnego poza

szkofa.

§ 30. 1. Wspoétpraca dyrektora szkoty z rodzicami polega na:

1)

zapoznawaniu rodzicow z gtéwnymi zatozeniami zawartymi w statucie szkoty, m.in.
organizacjg szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi
i opiekuniczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicéw;

udziale dyrektora szkoty w zebraniach rady rodzicéw — informowanie o biezgcych problemach
szkoty, zasieganie opinii rodzicéw o pracy szkoty;

przekazywaniu informacji za posrednictwem wychowawcéw klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej podczas sréodrocznych spotkan z rodzicami;
rozpatrywaniu wspdlnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich;

wspotdziataniu dyrektora szkoty i rodzicow w zakresie doskonalenia organizacji pracy szkoty,
procesu dydaktycznego i wychowawczego, poprawy warunkdéw pracy i nauki oraz
wyposazenia szkoty, zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

2. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskéw, wskazéwek dotyczacych pracy
szkoty nastepuje:

1)
2)
3)

bezposrednio przez dyrektora szkoty;
za posrednictwem oddziatowych rad rodzicow;
za posrednictwem rady rodzicéw.

3. Formy wspotdziatania rodzicow i nauczycieli:

[EEN
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rozmowy indywidualne z rodzicami uczniow;

wyznaczenie godzin konsultacji indywidualnych dla rodzicéw;

udziat rodzicéw w lekcjach otwartych;

udziat rodzicdw w imprezach szkolnych, wycieczkach itp.;

udzielanie rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, kierowanie (za zgodg rodzicow)
do poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Spotkania wychowawcdéw klas z rodzicami majg na celu:

7)
8)

zapoznanie rodzicéw z planem pracy wychowawczo-profilaktycznej w danym roku szkolnym;
zapoznanie z kalendarzem roku szkolnego, w tym z ustalonymi dodatkowymi dniami wolnymi
od zajeé dydaktyczno-wychowawczych;

zapoznanie z dokumentami szkoty (Statut Szkoty, Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny, Regulamin korzystania z podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych i inne);
zapoznanie z zasadami oceniania i klasyfikowania uczniow;

zapoznanie z warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
z zaje¢ edukacyjnych/zachowania;

zapoznanie z warunkami i trybem odwotania od rocznej oceny z zajeé
edukacyjnych/zachowania;

zapoznanie z zasadami usprawiedliwiania nieobecnosci przez ucznidw;

przekazywanie informacji o postepach uczniéw i problemach wychowawczych;
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9) wspdlne rozwigzywanie wystepujacych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicéw,
wspottworzenie zadan wychowawczo-profilaktycznych do realizacji w danej klasie;
10) ustalenie form pomocy;
11) omawianie czytelnictwa uczniéw;
12) zapraszanie rodzicow do udziatu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpoczecia
roku szkolnego, imprezy klasowej lub szkolnej, zakoriczenia roku szkolnego, pozegnania
absolwentéw itp.).

5. Rodzicéw powiadamia sie o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu uczniéw oraz
o szczegdlnych uzdolnieniach uczniéw poprzez:

1) kontakty bezposrednie:

a) wychowawca klasy przynajmniej dwa razy w poétroczu organizuje spotkania
z rodzicami poswiecone informacji o postepach w nauce i zachowaniu,

b) obecnos¢ rodzicow ucznia na spotkaniu z wychowawcy jest obowigzkowa i powinna by¢
potwierdzona witasnorecznym podpisem na liscie obecnosci,

c) nauczyciele przedmiotdw udzielajg informacji na temat wynikdw w nauce w czasie
konsultacji indywidualnych, w terminie przez nich ustalonym i podanym na szkolnej
tablicy ogtoszen oraz szkolnej stronie internetowe;j,

d) [uchylony],

e) wychowawcy klas lub inni nauczyciele mogg zaprosi¢ rodzicbw na rozmowe
indywidualng, po uprzednim telefonicznym lub pisemnym ustaleniu terminu spotkania;
rozmowa moze dotyczy¢ zachowania ucznia, postepdw i trudnosci w nauce albo
szczegblnych uzdolnien ucznia; w spotkaniu moze uczestniczy¢ pedagog lub psycholog
szkolny;

2) kontakty posrednie:

a) wychowawca klasy, nauczyciel lub dyrektor szkoty mogg zawiadomi¢ rodzicéw ucznia
0 jego postepach lub trudnosciach w nauce i/lub zachowaniu,

b) nauczyciel przedmiotu moze informowaé¢ na biezgco rodzicow ucznia o wynikach
w nauce lub zachowaniu ucznia poprzez dziennik elektroniczny lub poprzez adnotacje
w zeszycie przedmiotowym lub zeszycie korespondencji, ktédra wymaga potwierdzenia
podpisem rodzica,

c) nauczyciel informuje rodzicéw o przewidywanej $rédrocznej/rocznej ocenie z zajed
edukacyjnych przez wpisanie jej odpowiednio w rubryce ,(1)”/,(R)” w dzienniku
elektronicznym,

d) wychowawca informuje rodzicow o przewidywanej $rédrocznej/rocznej ocenie
zachowania przez wpisanie jej w rubryce ,,(OP)” w dzienniku elektronicznym,

e) nauczyciel informuje rodzicdw o wystawionej $rédrocznej/rocznej ocenie z danego
przedmiotu przez wpisanie jej odpowiednio w rubryce ,1”/,R” w dzienniku
elektronicznym,

f) wychowawca informuje rodzicbw o wystawionej S$rédrocznej/rocznej ocenie
zachowania przez wpisanie jej odpowiednio w rubryce ,0S”/,R” w dzienniku
elektronicznym.

§ 31. 1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania oraz dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

2. Przebieg nauczania obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w poszczegdlnych oddziatach
dokumentowany jest w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

3. Pozostate zajecia organizowane przez szkote dokumentowane sg w elektronicznych dziennikach zajeé
dodatkowych.
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4. Dodatkowa dokumentacje prowadzong w szkole stanowi Teczka wychowawcy klasy.

5. Teczke wychowawcy klasy zaktada sie dla kazdego oddziatu. Za jego prowadzenie odpowiada
wychowawca klasy.

6. Teczka wychowawcy klasy zawiera:

1) strone tytutowg - klasa, wychowawca, rok szkolny;

2) plan pracy wychowawczo-profilaktycznej;

3) protokoty zebran z rodzicami wraz z tematykg spotkania, zakoriczone podpisami rodzicéw,
co jednoczesnie stanowi liste obecnosci;

4) zgody rodzicow na wykorzystanie wizerunku dziecka i przetwarzanie danych osobowych
(raz podpisana zgoda jest aktualna do zakoriczenia nauki w szkole);

5) zgody rodzicow na udziat dzieci w zajeciach dodatkowych organizowanych przez szkote
(za wyjatkiem zajec¢ rewalidacyjnych i organizowanych w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktérych mowa w § 10 ust. 7);

6) w klasach IV-VIII karty punktéw przyznawanych przez nauczycieli i kolegéw z klasy przed
wystawieniem $rédrocznych/rocznych ocen zachowania;

7) pozostate dokumenty, ktore wychowawca uzna za istotne w swojej pracy (np. notatki
stuzbowe).

7. Teczka wychowawcy klasy znajduje sie u wychowawcy klasy i nie podlega archiwizacji.

§ 32. 1. W szkole dziata swietlica szkolna.

2. Swietlica dysponuje jedng sala, ktéra stuzy do prowadzenia zaje¢ $wietlicowych i petni role stotéwki.
Sala jest wyposazona w niezbedne meble i pomoce do prowadzenia zaje¢.

3. W swietlicy zatrudnieni sa:

1) kierownik swietlicy;
2) wychowawcy swietlicy.

4. Swietlica jest czynna w godzinach od 6:30-16:30.
5. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla uczniéw, ktorzy:

1) pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy rodzicéw — na wniosek rodzicéw;
2) wymagajg opiekii pomocy w nauce.

6. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania
uczniodw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

7. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania
prawidtowego rozwoju ucznidw, szkota prowadzi stotéwke.

8. Korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

9. Warunki korzystania ze stotdwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzgcym szkote.

10. Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotdéwce szkolnej, o ktdrych mowa
w ust. 8, nie wlicza sie wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztow utrzymania stotowki.
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11. Organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicdw albo petnoletniego ucznia z catosci lub czesci optat,
o ktérych mowa w ust. 8.

12. Organ prowadzacy szkote moze upowazni¢ do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust. 11,
dyrektora szkoty, w ktdrej zorganizowano stotéwke.

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

13. Dla dzieci, ktérych rodzice znajdujg sie w trudnych warunkach materialnych szkota organizuje
bezptatne dozywianie we wspodtpracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wyrach.

14. Swietlica szkolna dziata wedtug regulaminu opracowanego przez kierownika $wietlicy
i zatwierdzonego przez dyrektora szkoty. Regulamin umieszcza sie w widocznym miejscu, a jego
postanowienia egzekwuje nauczyciel — wychowawca $wietlicy szkolnej.

15. Cele i zadania Swietlicy szkolnej:

=

) zapewnienie wychowankom zorganizowanej opieki wychowawczej i racjonalnego dozywiania;

) wdrazanie wychowankow do samodzielnej pracy umystowej, udzielanie pomocy uczniom;

) ksztattowanie wtasciwej postawy moralnej, wyrabianie wtasciwych cech charakteru;

) rozwijanie uzdolnien i zainteresowan, ksztattowanie nawykow kulturalnego zachowania sie

w domu, szkole i swoim Srodowisku;

5) rozwijanie u wychowankéw samorzadnosci i samodzielno$ci oraz poczucia estetyki
i wrazliwosci na piekno;

6) przygotowanie do wartosSciowego spedzania czasu wolnego, wyrabiania nawykdw kulturalnej
rozrywki, sportu i zabawy oraz pobytu na wolnym powietrzu;

7) wspotpraca z rodzicami wychowankdéw, wychowawcami klas, pedagogiem i psychologiem

szkolnym.

B W N

16. Zadania nauczyciela — wychowawcy swietlicy szkolnej:

1) zapewnienie opieki uczniom podczas przebywania na swietlicy;

2) ksztattowanie witasciwych postaw moralnych oraz dbanie o kulture zycia codziennego;

3) wyrabianie u ucznidéw samodzielnosci;

4) prowadzenie zajeé tematycznych;

5) pomoc dzieciom w odrabianiu zadan domowych oraz uczniom stabym w nauce;

6) wspomaganie procesu dydaktyczno-opiekunczego szkoty poprzez zastepstwa dorazne

za nieobecnych nauczycieli;
7) Scista wspdtpraca z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
8) dbatosc o estetyke pomieszczenia;
9) sporzadzanie sprawozdan pétrocznych;
10) wspodtpraca z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Wyrach;
11) przygotowanie uczniow do zycia spotecznego;
12) wychowanie w zdrowiu poprzez aktywnosc fizyczng;
13) opracowanie i realizacja rocznego planu swietlicy;
14) prowadzenie dziennika zajec.

§ 33. 1. Biblioteka szkolna wraz z Internetowym Centrum Informacji Multimedialnej jest
ogdblnoszkolng pracownig interdyscyplinarng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw, popularyzowania wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzystaé uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.
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3. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;
2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie  przysposobienia  czytelniczo-informacyjnego  uczniow w  grupach
lub oddziatach.

4. Biblioteka czynna jest przez caty czas trwania zajeé¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg roku
szkolnego. Szczegdtowe godziny otwarcia biblioteki sg wywieszone w ogdlnodostepnym miejscu.

5. Do zbioréw bibliotecznych naleza:

[E

) podreczniki szkolne, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe;

) lektury podstawowe i uzupetniajgce do jezyka polskiego;

) wybrane pozycje z literatury pieknej, popularnonaukowej i naukowej;

) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

) wybrane czasopisma metodyczne dla nauczycieli;

) czasopisma popularnonaukowe;

) gazeta lokalna;

) wydania stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) zbiory multimedialne;

10) materiaty regionalne i lokalne.
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6. Zbiory biblioteki udostepniane sa:

1) na miejscu (w czytelni);
2) poza biblioteke (przez wypozyczenie);
3) przez technologie komputerowg (dokumenty elektroniczne).

7. Szczegdtowe zasady korzystania ze zbioréw biblioteki reguluje Regulamin Biblioteki.
8. Bezposredni nadzor nad biblioteka petni dyrektor szkoty, ktéry:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenia, wifasciwe wyposazenie i S$rodki finansowe
na dziatalnos¢ biblioteki;

) zatrudnia wykwalifikowang kadre zgodnie z obowigzujacymi normami;

) zatwierdza zaproponowane przez bibliotekarza godziny otwarcia biblioteki;

)

)

A WN

zatwierdza plan pracy biblioteki;

wydaje decyzje w sprawie przeprowadzania skontrum zbioréw bibliotecznych
oraz protokolarnego przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika;

6) zatwierdza Regulamin Biblioteki (czytelni i wypozZyczalni, ICIM).

ul

9. Rada pedagogiczna:

1) opiniuje planowane zakupy;
2) analizuje stan czytelnictwa (dwa razy w roku szkolnym);
3) opiniuje Regulamin Biblioteki (czytelni i wypozyczalni, ICIM).

10. Wspotpraca biblioteki z nauczycielami odbywa sie poprzez:

1) uzupetnianie warsztatu pracy nauczycieli poprzez udostepnianie zbioréow na zajecia lekcyjne,
do klasopracowni, materiatéw metodycznych, podrecznikow, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych;

2) wspotprace w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw;

3) wspotdziatanie w tworzeniu warsztatu informacyjnego;
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zgtaszanie propozycji dotyczgcych gromadzenia zbioréw;

udzielanie pomocy w selekcji zbioréw;

wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki;

informowanie nauczycieli o zakupionych nowosciach;

wspotuczestnictwo w lekcjach bibliotecznych oraz wspdtprace w zakresie edukacji czytelniczej
i medialnej;

organizowanie i koordynowanie dziatalnosci czytelniczej w szkole;

wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw.

11. Prawa i obowiazki uzytkownikéw okresla Regulamin Biblioteki.

12. Zadaniem biblioteki jest:

rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych ucznidw oraz ksztattowanie ich kultury
czytelniczej;

rozwijanie kompetencji czytelniczych uczniéw;

prowadzenie dziatalno$ci wspomagajgcej w procesie ksztatcenia i doskonalenia kadry
pedagogicznej;

przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, przygotowanie do korzystania z réznych zrédet
informacji oraz bibliotek;

wspieranie dziatalnosci opiekuriczo-wychowawczej szkoty;

zaspokajanie potrzeb kulturalno-rekreacyjnych uczniéw;

wspoétuczestniczenie w dziataniach majacych na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie
wychowania czytelniczego w rodzinie.

13. Do zadan i obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza:

1)

w zakresie pracy pedagogicznej nalezy:

a) udostepnianie zbioréw;

b) udzielanie informacji bibliotecznych;

c) poradnictwo w doborze lektury;

d) przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniéw jako uzytkownikdw informacji poprzez
lekcje biblioteczne oraz w kontakcie indywidualnym z uczniem;

e) przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;

f) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng poprzez
udostepnianie stanowisk pracy ze sprzetem komputerowym podtgczonym do sieci
internetowej, urzadzenia wielofunkcyjnego oraz dokumentédw  zapisanych
na nosnikach elektronicznych i oferowanych w sieci, udzielanie wskazéwek w madrym
wykorzystaniu Internetu, umozliwienie korzystania z elektronicznego katalogu zbioréw
biblioteki;

g) wspieranie ucznidow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania informacji
wykraczajacych poza program nauczania;

h) wspieranie uczniéw majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do uzupetnienia zalegtosci w nauce;

i) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i pogtebianie nawyku czytania i uczenia sie poprzez organizowanie konkursow, imprez
bibliotecznych, zaje¢ czytelniczych, két zainteresowan, akcji promujgcych czytelnictwo
oraz udziat w kampaniach czytelniczych i programach rozwoju czytelnictwa;

j) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczng
poprzez ekspozycje literatury zwigzanej z patronem szkoty w kaciku pamieci,
organizowanie wystaw tematycznych, prezentacje nowosci, organizowanie spotkan
z lokalnymi twdrcami oraz imprez edukacyjnych;
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k) promocja dziatalnosci biblioteki poprzez strone internetowa biblioteki i artykuty
w gazecie lokalne;j.

w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a) gromadzenie zbioréw;

b) ewidencja i opracowanie zbioréw;

c) selekcja zbioréw;

d) prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiegozbiér podreczny, katalogi, kartoteki,
teczki tematyczne);

e) prace zwigzane z planowaniem i sprawozdawczoscig (roczne plany pracy
i sprawozdania, planowanie wydatkdéw, statystyka czytelnictwa dzienna, miesieczna,
semestralna i roczna);

f) opracowanie analiz czytelnictwa;

g) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej (dziennik biblioteki szkolnej, rejestr odwiedzin
czytelni, rejestr uzytkownikow ICIM, ksiegi inwentarzowe, ksiegi ubytkdw, protokoty);

h) dbatos¢ o estetyke pomieszczen biblioteki;

i) wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych
i materiatéw ¢wiczeniowych.

14. Wspotpraca z uczniami polega na:

1)
2)
3)

4)

uwzglednianiu zainteresowan czytelniczych ucznidow przy dokonywaniu zakupdéw;

inspirowaniu pracy aktywu bibliotecznego;

wspotpracy z samorzagdem uczniowskim w organizowaniu imprez bibliotecznych, opiniowaniu
planowanych zakupow ksigzek;

informowaniu o stanie czytelnictwa.

15. Wspotpraca z rodzicami polega na:

1)

2)
3)
4)
5)

uwzglednianiu tematyki wptywu czytania na rozwdj dzieci i mtodziezy na spotkaniach
organizowanych z rodzicami oraz na stronie internetowej szkoty w zaktadce biblioteki;
informowaniu o aktywnosci czytelniczej;

wspotdziataniu przy organizowaniu imprez czytelniczych na terenie szkoty;

uwzglednianiu ich propozycji przy zakupach ksigzek do biblioteki.

pozyskiwaniu dodatkowych srodkéw na wyposazenie biblioteki i nagréd konkursowych dla
uczniéw oraz opiniowanie planowanych zakupoéw przez rade rodzicow.

16. Wspodtpraca z Gminng Bibliotekg Publiczng i innymi bibliotekami polega na:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

konsultowaniu planowanych zakupow ksigzek;

wymianie informacji o zbiorach oraz imprezach promujgcych czytelnictwo;
wspaotorganizowaniu imprez promujacych czytelnictwo;

wspotudziat w realizacji programéw rozwoju czytelnictwa;

informowaniu o obowigzujgcych lekturach szkolnych;

przyjmowaniu depozytow;

udziat ucznidw i bibliotekarzy w wydarzeniach organizowanych przez inne biblioteki.

17. Wydatki biblioteki pokrywane sg z budzetu szkoty lub dotowane przez rade rodzicow i innych
ofiarodawcow.

18. Inwentaryzacja zbioréw w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metodg skontrum na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.
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§ 34. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespét. Zespoty nauczycielskie
w szczegdblnosci:

1) ustalajg zestawy programow nauczania dla danego oddziatu;

2) modyfikujg programy w miare potrzeb;

3) omawiajg ustalong przez wychowawce ocene zachowania ucznidw;

4) konsultujg spostrzezenia dotyczgce rozwoju ucznia i w razie potrzeby omawiajg z rodzicami
sposoby pomocy uczniowi;

5) wystepujg do dyrektora szkoty z wnioskami o pomoc materialng dla uczniow.

2. W razie zaistnialych potrzeb dyrektor szkoty moze powotaé zespdét wychowawczy, zespédt
przedmiotowy lub zespdt problemowo-zadaniowy do opracowania konkretnego zagadnienia. Pracg
takiego zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez dyrektora, na wniosek zespotu. Przewodniczacy
ustala harmonogram spotkan i przydziela cztonkom zespotu opracowanie poszczegdlnych zadan.
Posiedzenia zespotu sg protokofowane.

3. Dyrektor szkoty moze zobowigza¢ przewodniczacego zespotu do przedstawienia wynikéw dziatalnosci
zespotu na posiedzeniu rady pedagogiczne;j.

4. Dyrektor szkoty powotuje zespot do spraw profilaktyki i wychowania, ktérego zadaniem jest
opracowanie Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.

5. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny obejmuje:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw oraz
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

6. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikédw corocznej
diagnozy w zakresie wystepujgcych w Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych ucznidw, w tym
czynnikéw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych
z uzywaniem substancji psychotropowych, s$rodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych.

7. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny uchwala rada rodzicow w porozumieniu z rada
pedagogiczng w kazdym roku szkolnym do 30 wrze$nia.

§ 35. 1. Dziatalnos¢ innowacyjna jest integralnym elementem dziatalnosci szkoty.

2. Szkota ksztattuje u ucznidw postawy przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych
rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

3. Innowacja pedagogiczna, to kazde nowatorskie rozwigzanie programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty. Innowacja pedagogiczna gwarantuje
realizacje zadan szkoty okreslonych w prawie oswiatowym, w szczegdlnosci podstawy programowej.

4. Szkota wspiera nauczycieli, w ramach nadzoru pedagogicznego, w realizacji zadan stuzgcych poprawie
istniejgcych lub wdrozeniu nowych rozwigzan w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich
dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji
ucznidw oraz nauczycieli.

5. [uchylony].
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6. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, wolontariusze, stowarzyszenia,
organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

7. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia, organizacje i fundacje, o ktérych mowa
w ust. 5, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkdéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii rady rodzicow.

8. Szkota moze realizowaé eksperyment pedagogiczny. Prowadzenie eksperymentu pedagogicznego
w szkole wymaga zgody ministra wiasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§ 36. 1. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

1) Zadaniem Szkolnego Kota Wolontariatu jest:

a) organizowanie i Swiadczenie pomocy najbardziej potrzebujgcym,

b) reagowanie na potrzeby srodowiska,

c) inicjowanie dziatan w srodowisku szkolnym i lokalnym,

d) wspomaganie réznego typu inicjatyw charytatywnych i kulturalnych.

2) Celem Szkolnego Kota Wolontariatu jest:

a) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu,

b) angazowanie uczniéw w Swiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym,

c) promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach,

d) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym,

e) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji,

f) posredniczenie we wtgczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontariackim
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w $Srodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje,

g) whpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej,

h) promowanie idei wolontariatu,

i) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do Kota lub chetnych do wtgczenia sie do akcji niesienia pomocy,

j) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

2. Szczegdtowa organizacje wolontariatu w szkole okresla Regulamin Wolontariatu.

§ 37. 1. Szkota prowadzi zaplanowane i systematyczne dziatania w zakresie doradztwa zawodowego,
w celu wspierania ucznidw w procesie rozpoznawania zainteresowan i predyspozycji zawodowych oraz
podejmowania Swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych, w tym przygotowania do wyboru
kolejnego etapu ksztatcenia i zawodu, polegajgce w szczegdlnosci na prowadzeniu:

1) w klasach I-VI orientacji zawodowej, ktéra ma na celu zapoznanie ucznidéw z wybranymi
zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie,
rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien;

2) w klasach VII-VIII zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego.
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2. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.

3. Doradztwo zawodowe realizowane jest przez wszystkich cztonkdédw rady pedagogicznej,
w szczegdlnosci przez nauczyciela doradztwa zawodowego, wychowawcéw klas, psychologa
i pedagoga, przy wspotpracy rodzicdw, higienistki szkolnej oraz placéwek, instytucji i zaktadéw pracy.

4. Udziat ucznidw klas VII-VIIl w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego, zorganizowanych
w formie zajec¢ lekcyjnych, jest obowigzkowy i nie wymaga uzyskania zgody rodzicow.

5. Uczniowie klas VII-VIII na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie sg oceniani.

6. Dokumentacje realizacji zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego prowadzi sie w dziennikach
lekcyjnych.

7. Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego nie sg wpisywane do arkusza ocen i na Swiadectwie
promocyjnym lub ukonczenia szkoty podstawowej.

8. Szczegdtowa organizacje doradztwa zawodowego w szkole okresla Wewngtrzszkolny System
Doradztwa Zawodowego, zwany dalej WSDZ.

9. Na kazdy rok szkolny w szkole opracowuje sie Program Realizacji Doradztwa Zawodowego,
uwzgledniajacy WSDZ.

10. Program Realizacji Doradztwa Zawodowego okresla:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan,
b) oddziaty, ktérych dotycza dziatania,
c) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicéw w tych dziataniach,
w szczegdlnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,
d) terminy realizacji dziatan,
e) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdlnych dziatan;

2) podmioty, z ktorymi szkota wspodtpracuje przy realizacji dziatan, z uwzglednieniem potrzeb
uczniow i rodzicéw oraz lokalnych lub regionalnych dziatan zwigzanych z doradztwem
zawodowym.

11. Program Realizacji Doradztwa Zawodowego opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel
odpowiedzialny za realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

12. Dyrektor szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, zatwierdza Program Realizacji Doradztwa Zawodowego.

str. 37



Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

DZIAL VI
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 38. 1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem uczniéw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska,
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

22)

rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg;

wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
ksztattowanie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludZzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow;

zapewnienie bezpieczeristwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez szkote;
niezwtoczne poinformowanie dyrektora szkoty o zaistniatym zdarzeniu zagrazajagcym zdrowiu
i Zyciu ucznia oraz powiadomienie odpowiednich stuzb i udzielenie mu pierwszej pomocy;
stosowanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy zawartych
w Szkolnym Systemie Interwencji Kryzysowey;

przestrzeganie dyscypliny pracy;

przestrzeganie i stosowanie przepiséw i zarzadzen odnosnie bhp, a takze odbywanie
wymaganych szkolen z tego zakresu;

zapoznanie sie i przestrzeganie Instrukcji Bezpieczeristwa PoZzarowego;

petnienie dyzuréw zgodnie z Regulaminem dyzuréw nauczycielskich i opracowanym
harmonogramem;

formutowanie wymagan wobec ucznidw, udzielanie uczniom i ich rodzicom informacji
o postepach i uzyskanych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania;

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie wiedzy i umiejetnosci uczniow;
prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej i terminowe dokonywanie prawidtowych
wpiséw do dziennika, arkuszy ocen i innych dokumentéw szkolnych;

udziat w zebraniach rady pedagogicznej, zespotéw nauczycielskich, wspétudziat w wyborach
i dziataniach organow szkoty;

wzbogacanie warsztatu pracy i dbatos¢ o powierzone pomoce i sprzet oraz porzadek;

dazenie do petni wtasnego rozwoju osobowego i podnoszenie wtasnych kwalifikacji;

aktywny udziat w zyciu szkoty, uczestniczenie w uroczystosciach i imprezach organizowanych
przez szkofe;

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;
przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

dostepnos¢ w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zaje¢ — w wymiarze
1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje
dla uczniow lub ich rodzicéw;

przestrzeganie Standardow Ochrony Matoletnich w Szkole Podstawowej im. Bohaterow
Wrzesnia 1939 w Gostyni.
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§ 39. 1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1)

I

a
—_—_—— =

~N

tworzenie warunkdw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw;

podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktédw w zespole uczniéw
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

zapoznanie ucznidw z zasadami postepowania w razie zauwazenia ognia;

zapoznanie uczniéw z sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;

zapoznanie uczniéw z planami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych;

zapoznanie uczniéw zasadami zachowania i wynikajagcymi z tego obowigzkami w czasie
zagrozenia.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

11)

12)

blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowos$ciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

utatwianie adaptacji w srodowisku réwiesniczym oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw
z réwiesnikami;

pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle niepowodzen szkolnych spowodowanych
trudnos$ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankdw w szkole, wdrazanie ich do wspdtpracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz, w klasach | — Ill,
nad wymiarem i rozktadem prac zadawanych uczniom do samodzielnego wykonania w domu;
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w powierzonej mu klasie,
w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania im pomocy
W nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;
wdrazanie uczniéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci  na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami uczniéw w nauce: zwracanie szczegdlnej uwagi
zardwno na ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktdérzy majg trudnosci
i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami, samorzgdem klasowym,
nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen ucznidw w nauce, pobudzanie dobrze
i srednio uczacych sie do dalszego podnoszenia wynikdw w nauce, czuwanie nad regularnym
uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez
wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktérzy opuscili znaczng
ilos¢ zajec¢ szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

wdrazanie wychowankdéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami — Zyczliwosci,
wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania
na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystosc estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty,
rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

podejmowanie dziatann umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu wolnego,
pobudzanie do réznorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajgcej wzbogacaniu osobowosci
i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie sie
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udziatem ucznidw w zyciu szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalnoscig
w kotach i organizacjach;

13) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, rajdéw;

14) tworzenie warunkdéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stronich
osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania sie nie tylko zdolnos$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osdb drugich -
zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuiczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;

15) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczeristwa w szkole i poza szkoftg;

16) wspotprace z higienistka szkolng, rodzicami, opiekunami ucznidéw w sprawach ich zdrowia;

17) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

18) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdw szkoty i innych instytucji z wnioskiem o udzielenie
pomocy;

19) realizacje planu pracy wychowawczo-profilaktycznej z oddziatem, z uwzglednieniem zajec
dotyczacych istotnych probleméw spotecznych: zdrowotnych, prawnych, finansowych,
klimatycznych i ochrony srodowiska.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw, wnioskuje w sprawie przyznawania
nagrdd i udzielania kar.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢c w swej pracy wychowawczej z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wiasciwych placéwek i instytucji.

5. Rodzic dostarcza wychowawcy usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia oraz zwalnia go z lekcji poprzez
dziennik elektroniczny (zaktadke e-usprawiedliwienia):

1) usprawiedliwienie nieobecnosci rodzic dostarcza w terminie do 7 dni od powrotu ucznia do
szkoty;
2) zwolnienie powinno by¢ wystane przed lekcjg, z ktérej uczen jest zwalniany.

6. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klas:

1) prowadzi dokumentacje wychowawcy w dzienniku elektronicznym, arkusze ocen, teczke
wychowawcy;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje swiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogicznej;

5) nadzoruje prace skarbnika klasowego.

§ 40. 1. Pracownicy administracji i obstugi w szkole sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik administracji i obstugi zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegac szczegotowy
zakres obowigzkéw na zajmowanym stanowisku ustalony przez dyrektora szkoty. Przyjecie
szczegotowego zakresu obowigzkéw jest potwierdzane podpisem pracownika i umieszczane w jego
teczce akt osobowych.
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3. Do podstawowych obowigzkdw pracownika administracji i obstugi nalezy w szczegélnosci:

1)
2)
3)

4)
5)

przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisdw prawa;

wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktdrej pracownik jest zatrudniony,
jezeli prawo tego nie zabrania;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z podwtadnymi, wspotpracownikami,
zwierzchnikami i klientami szkoty;

zachowanie godnosci w miejscu pracy i poza nim;

sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

ztozenie oswiadczenia przez pracownika na stanowisku urzedniczym o prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie dyrektora szkoty,
oswiadczenia o stanie majgtkowym.

4. W szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty, w uzgodnieniu
z przedstawicielami pracownikéw.

5. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znaé i przestrzegac postanowien zawartych w Regulaminie
Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza wtasnorecznym
podpisem.

6. W szkole mogg dziataé¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujgcymi w tym wzgledzie przepisami
prawnymi, zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

7. Kazdy pracownik administracji i obstugi zobowigzany jest do przestrzegania Standardéw Ochrony
Matoletnich w Szkole Podstawowej im. Bohateréow Wrzesnia 1939 w Gostyni.

DZIAL VI
PODSTAWOWE PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA

Rozdziat 1

Prawa ucznia

§ 41. 1. W szkole sg przestrzegane wszystkie prawa dziecka wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka
oraz Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, a w szczegdlnosci:

1)

Prawo do nauki, czyli do:
a) swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne,
b) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki,
c) pomocy w nauce w przypadku trudnosci,
d) pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
e) rozwijania swoich zdolnosci, zainteresowan i talentow.
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11)
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Prawo do informacji, czyli do:
a) jawnej i umotywowanej oceny (rocznej, Srédrocznej, czgstkowej),
b) informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania,
c) informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania,
d) informacji o przewidywanej ocenie na zakonczenie pétrocza lub roku szkolnego,
e) informacji o mozliwosciach odwotania sie od ustalonej oceny,
f) informacji o obowigzujgcym w szkole systemie kar i nagrod,
g) zadawania pytan w razie watpliwosci lub niezrozumienia tematu.

Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladdw i opinii, przedstawiania stanowiska we
wiasnej sprawie. Poglady i opinie kontrowersyjne lub niezgodne z poglgdami nauczyciela nie
mogg mie¢ wptywu na okresowe oceny merytoryczne.

Prawo do wolnosci religii lub przekonan, czyli do:
a) wolnosci sumienia i wyznania,
b) swobody wyrazania mysli i przekonan, takze swiatopoglagdowych i religijnych — jesli nie
narusza tym dobra innych osdb.

Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej, czyli do:
a) poszanowania godnosci osobiste;j,
b) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej.

Prawo do réwnego traktowania wobec prawa szkolnego, czyli do:
a) jednakowego traktowania bez wzgledu na jego wyglad zewnetrzny, status spoteczny,
rodzinny,
b) jednakowego traktowania w sytuacji konfliktu nauczyciel - uczen, do mozliwosci
dowiedzenia swych racji,
c) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

Prawo do ochrony prywatnosci, czyli:
a) prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego,
b) prawo do tajemnicy korespondenc;ji.

Prawo do ochrony zdrowia, czyli do:
a) higienicznych warunkdéw nauki,
b) odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych,
c) odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy.

Prawo do odpowiedniego standardu zycia — uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma
prawo do pomocy materialnej oraz do korzystania z bezptatnych positkéw w stotéwce szkolnej.

Prawo do zrzeszania sie — uczer ma prawo naleze¢ do organizacji samorzadowych dziatajacych
na terenie szkoty oraz wptywacé na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa.

Prawo do znajomosci swoich praw oraz srodkéw, jakie przystugujg w przypadku ich naruszenia.
Szkota ma obowigzek dostarczyé uczniom podstawowych informacji na temat ich praw oraz
zapoznac z procedurami, jakie obowigzujg w przypadku ich naruszenia.

Prawa proceduralne — uczen ma prawo odwotac sie od decyzji wychowawcy, nauczyciela, rady
pedagogicznej i dyrektora szkoty. Niektore prawa podlegajg ograniczeniu ze wzgledu na:

a) koniecznos¢ zapewnienia bezpieczenstwa dziecku,

b) mozliwosé naruszenia dobra innych osob.
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§ 42. 1. W szkole obowigzujg procedury w przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)

uczen zgtasza naruszenie swoich praw do wychowawcy klasy lub jezeli prawa zostaty
naruszone przez wychowawce — do szkolnego rzecznika praw ucznia, ktéry rozstrzyga sporne
kwestie;

wychowawca klasy lub szkolny rzecznik praw ucznia jest zobowigzany przeprowadzi¢
postepowanie wyjasniajgce naruszenie praw ucznia w ciggu trzech dni od momentu
whiesienia skargi;

w przypadku nierozstrzygniecia problemu przez w/w osoby, skarga jest kierowana
do dyrektora szkoty, ktéry powinien wyjasnic te sprawe w ciggu tygodnia;

dyrektor szkoty zapoznaje sie z okolicznosciami zdarzenia, prowadzi rozmowe wyjasniajgca
z zainteresowanymi stronami konfliktu;

po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie praw, dyrektor szkoty
w porozumieniu z radg pedagogiczng wycigga konsekwencje w stosunku do strony uznanej za
winng zdarzenia;

dyrektor szkoty ma prawo stosowania tylko takich kar, jakie sg zapisane w niniejszym statucie;
w przypadku nierozstrzygniecia problemu na terenie szkoty, uczen moze zwrdcié sie
o pomoc do wojewddzkiego rzecznika praw ucznia przy Kuratorium Oswiaty w Katowicach.

Rozdziat 2

Obowigzki ucznia

§ 43. 1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

w N =

U1

(9} B
==

przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;
podporzadkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty i innych nauczycieli;

okazywania szacunku wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz kolegow;
dbania o wtasne zycie, zdrowie i higiene oraz prawidtowy rozwdj;

dbania o wtasne dobro, tad i porzagdek w szkole.

2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych srodkow
odurzajgcych oraz palenia tytoniu.

3. Szczegdtowe obowigzki ucznia:

1)

6)

7)
8)

uczen aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych, przygotowuje sie do nich oraz wtasciwie
zachowuje sie w ich trakcie;

bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska;

wspotpracuje z nauczycielami i wywigzuje sie z powierzonych zadan;

dba o schludny i niewyzywajacy wyglad, nosi skromny i estetyczny ubidr, zakrywajgcy ramiona,
brzuchy, biodra oraz uda (co najmniej do potowy), pozbawiony elementéw subkulturowych i
wulgarnych;

podczas waznych uroczystosci szkolnych nosi odswietny stréj - jest nim odpowiednio biata
koszula/bluzka i granatowe lub czarne dtugie spodnie/spddnica, sukienka;

na terenie szkoty przebywa w obuwiu zmiennym, posiada wymagany stréj na zajecia
sportowe;

nie spdznia sie na zajecia;

[uchylony];
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9) uzupetnia braki wynikajace z nieobecnosci;
10) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegéw;
11) przestrzega regulaminéw pomieszczen wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia
(pracownie, swietlica, biblioteka, sala gimnastyczna);
12) w czasie przerw miedzylekcyjnych przebywa w wyznaczonym miejscu i nie wychodzi ze szkoty;
13) dazy do poprawnego wtadania jezykiem ojczystym;
14) szanuje przekonania innych oséb;
15) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
16) nie uzywa telefonu komérkowego i innego urzadzenia elektronicznego na terenie szkoty.

Rozdziat 3

Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty

§44. 1. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonédw komodrkowych i innego sprzetu
elektronicznego (urzadzenia powinny by¢ wytgczone i schowane w plecaku lub torbie).

2. UczeA na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicéw przynosi do szkoty telefon komdrkowy lub inne
urzadzenie elektroniczne. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. Nauczyciel moze zezwoli¢ na uzywanie telefonéw komérkowych lub innych urzadzen elektronicznych
w celach edukacyjnych na swojej lekcji badZ w trakcie pozostatych zaje¢ organizowanych przez szkote.
Nagrywanie dZwieku i obrazu za pomocay telefonu dodatkowo wymaga zgody osoby nagrywanej
i fotografowane;j.

4. W trakcie wycieczek szkolnych o zasadach korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych decyduje kierownik wycieczki.

5. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omowienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wtgczenie telefonu lub moze skorzystaé
z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie szkoty.

6. Naruszenie przez ucznia zasad uzywania wyzej wymienionego sprzetu na terenie szkoty powoduje
odebranie go i ztozenie do depozytu w sekretariacie szkoty.

7. W przypadku naruszenia zasad uzywania wyzej wymienionego sprzetu przez ucznia na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w formie uwagi w dzienniku elektronicznym;

2) telefon ucznia, po wytaczeniu go przez wtasciciela, zostaje przekazany do depozytu
znajdujacego sie w sekretariacie szkoty;

3) informacja o depozycie od nauczyciela musi trafi¢ do rodzicéw ucznia w formie wiadomosci w
dzienniku elektronicznym.

8. Telefon z depozytu moze by¢ odebrany jedynie przez rodzica ucznia.

9. Odméwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym i upomnieniem dyrektora szkoty. W skrajnych
sytuacjach uczen moze otrzymac nagane dyrektora szkoty.
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Rozdziat 4

Nagrody i kary

§ 45. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

w N =

)
)
)
)

N

wybitne osiggniecia w nauce;

wzorowa postawe uczniowska;

reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach i zawodach;

dziatalnos$é na rzecz spotecznosci lokalnej i ochrony srodowiska naturalnego.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 s3:

1)
2)
3)
4)
5)

pochwata wychowawcy lub nauczyciela przedmiotu wobec catej klasy;
pochwata wychowawcy lub dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoty;
list gratulacyjny wychowawcy lub dyrektora szkoty do rodzicéw;
dyplom uznania od dyrektora szkoty;

nagroda rzeczowa od wychowawecy lub dyrektora szkoty.

3. Wychowawca lub dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie.

4. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej,
z tym, ze wniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.

5. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow ucznia o przyznanej nagrodzie.

6. Uczen i jego rodzice mogg wnie$¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody do dyrektora szkoty
w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

7. Uczen moie by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty, a w szczegdlnosci
za uchybianie obowigzkom, o ktérych mowa w § 43.

8. W szkole obowiazujg nastepujace formy kar:

9)

10)

pouczenie — ukazanie skutkéw i konsekwencji niewtfasciwych dziatan, postaw, zachowan
ucznia dostrzezonych przez nauczyciela, wychowawce klasy lub innego pracownika szkoty;
ustne upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela;
pisemne upomnienie wychowawcy klasy lub innego nauczyciela — wpisanie uwagi
do dziennika elektronicznego;
rozmowa dyscyplinujgca ucznia, przeprowadzona przez wychowawce klasy;
rozmowa dyscyplinujgca ucznia przeprowadzona przez wychowawce klasy w obecnosci
rodzicow;
rozmowa  dyscyplinujgca  ucznia  przeprowadzona przez  wychowawce  klasy
i psychologa/pedagoga szkolnego w obecnosci rodzicéw;
ustne lub pisemne upomnienie dyrektora szkoty z réwnoczesnym ustnym lub pisemnym
powiadomieniem rodzicow;
zawieszenie prawa do udziatu w niektdrych formach dodatkowych zaje¢ pozalekcyjnych
lub pozaszkolnych oraz do reprezentowania szkoty na zewnatrz oraz pozbawienie petnienia
funkcji klasowych i na forum szkoty;
rozmowa dyscyplinujgca wraz ze szczegdétowq analizg przypadku i ustaleniem kierunkéw
dalszego postepowania szkoty i rodziny wobec ucznia, prowadzona w obecnosci rodzicow,
dyrektora szkoty, wychowawcy, psychologa/pedagoga szkolnego;
przeniesienie ucznia do innej klasy — odbywa sie za uporczywe powtarzajgce sie zachowania:
a) przemoc fizyczng i psychiczng wobec innych uczniéw,
b) wytudzanie pieniedzy, szantaz, zastraszanie.
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9. Uzasadniony wniosek w sprawie przeniesienia ucznia do rdwnolegtej klasy przedstawia wychowawca
klasy — decyzje rozstrzygajaca w sprawie kary i czasu jej trwania podejmuje dyrektor szkoty po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej.

10. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty. Zastosowana kara powinna by¢é adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie moga
by¢ stosowane w sposéb naruszajgcy nietykalnos¢ i godnos$é osobistg ucznia.

11. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 10 nastepuje w szczegdlnosci, jezeli uczen:

1) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innej osobie;

2) dopuscit sie kradziezy lub zniszczenia mienia znacznej wartosci;
3) wszedt w kolizje z prawem;

4) w stanie nietrzezwym uczestniczyt w zajeciach;

5) demoralizuje innych uczniéw.

12. Kary, wymienione w ust. 8 pkt 7-10, naktada dyrektor szkoty, informujgc o tym rodzicéw ucznia
pisemnie lub telefonicznie w dniu natozenia kary.

13. Tryb odwoftania sie od natozonej kary:

1) uczen lub jego rodzice moga odwotac sie w formie ustnej lub pisemnej od natozonej kary
do wychowawcy klasy lub jezeli kara zostata natozona przez wychowawce — do dyrektora
szkoty, w terminie 3 dni od otrzymania informacji o jej zastosowaniu;

2) od decyzji wychowawcy dotyczgcej natozonej kary uczen ma prawo odwotac sie w ciggu 3 dni
do dyrektora szkoty;

3) dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, najpoziniej
w terminie 7 dni od jego otrzymania.

DZIAL VIl
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

Rozdziat 1
Ustalenia wstepne

§ 46. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci oraz umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizowanych w szkole programdéw nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz
uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w niniejszym statucie.
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4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1)
2)

biezgce lub w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego - punkty;
klasyfikacyjne: srédroczne i roczne oraz koricowe.

5. Oceny sg jawne dla uczniéw i jego rodzicow.

§ 47. 1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdédw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuije:

1)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ustalanie ocen biezgcych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze
Srdédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

§ 48. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1)

2)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
$roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o:

zasadach oceniania zachowania;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych/zachowania;

warunkach i trybie odwotania od rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych/zachowania.
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§ 49. 1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1)
2)

3)

5)

6)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe takiego dostosowania
—na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii;
z doswiadczeniem migracji.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Rozdziat 2

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw

2.1 Skala ocen

§50. 1. W klasach | — lll srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest oceng
opisowa, za wyjgtkiem oceny z religii.

1)

Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do odpowiednio
wymagan i efektow ksztatcenia dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna z religii w klasach | —lIl ustala sie w stopniach,
o ktorych mowa ponizej w ust. 2.
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2. W klasach IV — VIII srédroczne, roczne i koricowe oceny klasyfikacyjne oraz oceny biezgce ustala sie
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) 6 - stopien celujacy;

2) 5 - stopien bardzo dobry;
3) 4 - stopien dobry;

4) 3 - stopien dostateczny;

5) 2 - stopien dopuszczajacy;
6) 1 -stopien niedostateczny.

2a. W klasach IV-VIII ocenianie biezgce na lekcjach wychowania fizycznego odbywa sie zgodnie
z Kryteriami oceniania na zajeciach wychowania fizycznego.

3. Pozytywnymi ocenami sg oceny od celujgcej do dopuszczajacej.
4. Negatywng oceng jest ocena niedostateczna.

5. Oceny biezace, od dopuszczajgcej do bardzo dobrej, moga funkcjonowaé ze znakami ,,+” (plus) i, —"”
(minus).

6. Oceny niedostateczny i celujacy zapisywane sg bez dodatkowych znakdéw.

7. W dokumentach szkolnych roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wpisuje sie
w petnym brzmieniu.

2.2 Ogolne kryteria oceniania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

§ 51. 1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktéry:

1) doskonale opanowat tresci podstawy programowej danych zaje¢ edukacyjnych zawarte
w programie nauczania w danej klasy;

2) rozwigzuje problemy w sposdb twdrczy, proponuje rozwigzania nietypowe;

3) potrafi uzasadniaé¢ swoje zdanie uzywajgc odpowiedniej argumentacji oraz postugujac sie
bogatym stownictwem;

4) posiada i prezentuje wiadomosci i umiejetnosci swiadczgce o duzym zainteresowaniu
tematyka przedmiotu, biegle korzysta z dodatkowych zrédet informacji;

5) pracuje systematycznie, bierze aktywny udziat w lekcjach.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat w catosci tresci podstawy programowej danych zaje¢ edukacyjnych zawarte
w programie nauczania w danej klasy;

2) zna i rozumie wszystkie pojecia i zagadnienia wprowadzane na lekcji; postuguje sie nimi
w samodzielnym rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych;

3) posiada i prezentuje wiadomosci i umiejetnosci Swiadczgce o zainteresowaniu tematyka
przedmiotu, sprawnie korzysta z dodatkowych Zrédet informacji;

4) jasno i precyzyjnie formutuje swoje mysli, podejmuje dyskusje;

5) pracuje systematycznie, bierze aktywny udziat w lekcjach.
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3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

4)
5)

opanowat wiadomosci i umiejetnosci programowe w stopniu zadowalajgcym;

zna i rozumie wiekszos¢ zagadnien i poje¢ omawianych na lekcjach;

rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne, stara sie stosowaé zdobytg wiedze
w praktyce,

postuguje sie poprawnym jezykiem, stara sie wigczaé w dyskusje;

aktywnie uczestniczy w lekcji, potrafi pracowac w grupie.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1)

w N

U b
—_ = —

opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci programowe, pozwalajgce mu
na zrozumienie najwazniejszych zagadnien;

zna i rozumie podstawowe pojecia i zagadnienia omawiane na lekcji;

potrafi skorzystac z podstawowych zrédet informacji;

potrafi rozwigzywac proste zadania teoretyczne i praktyczne;

podczas lekcji wykazuje sie zadowalajgca aktywnoscia, wspdtpracuje w grupie.

5. Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

posiada elementarne wiadomosci i umiejetnosci potrzebne do $wiadomego udziatu
w zajeciach;

rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny;

przy pomocy nauczyciela wykonuje badz rozwigzuje zadania o elementarnym stopniu
trudnosci;

wspotpracuje w grupie, stucha dyskus;ji;

wykazuje cheé uzupetnienia brakéw w wiadomosciach i umiejetnosciach, pyta, prosi
0 wyjasnienie.

6. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

1)

posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ze uniemozliwiajg one

kontynuowanie nauki;

nie jest w stanie rozwigzac zadan o elementarnym stopniu trudnosci nawet przy duzej pomocy
nauczyciela;

nie wykazuje aktywnosci na lekcjach, nie wspotpracuje z grupg i nauczycielem;

nie korzysta z oferowanej mu pomocy, aby uzupetni¢ braki w elementarnych wiadomosciach
i umiejetnosciach.

2.3 Sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniéow

§ 52. 1. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sieg,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

2. W ocenianiu biezgcym ucznidw klas | — Ill stosuje sie nastepujace zasady:

1)

podstawe oceniania stanowi systematyczna obserwacja ucznia w réznorodnych sytuacjach,
ujawniajacych jego predyspozycje, zainteresowania, trudnosci, postepy w okreslonym
przedziale czasowym, rdzne rodzaje zachowan;

2) oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnych mogg byé ocenami opisowymi lub stopniami jak

w § 50 ust. 2 pkt 1-6;
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3) stosowane sg nastepujgce formy oceny opisowej:

a) werbalna — ustne wyrazenie uznania i akceptacji lub dezaprobaty,

b) pisemna — okreslenie jakosci wykonanego dziatania w kilkuzdaniowej wypowiedzi
pisemnej lub za pomocg zwrotdéw, np.: doskonale, tadnie, dobry pomyst, pracuj tak dalej;
wskazanie mocnych i stabych stron dziatan ucznia;

4) stopnie szkolne w edukacji wczesnoszkolnej sg jednoznaczne z nastepujgcymi zwrotami:

a) stopien celujacy 6 - doskonale,

b) stopien bardzo dobry 5 - bardzo dobrze,

c) stopien dobry 4 - dobrze,

d) stopien dostateczny 3 - przecietnie,

e) stopien dopuszczajacy 2 - sfabo,

f) stopien niedostateczny 1 — bardzo stabo;

5) nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej mogg opracowaé indywidualny system znakéw
graficznych lub skale punktowa, ktore stosowac bedg na swoich zajeciach w celu oceniania
postepdw ucznidw;

6) w ocenianiu biezgcym z religii w klasach | — Il stosuje sie stopnie jak w § 50 ust. 2 pkt 1-6;
7) w ramach oceniania biezacego z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll nauczyciel nie zadaje
uczniowi:

a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke mata,
b) praktyczno-technicznych prac domowych - do wykonania w czasie wolnym od zajec
dydaktycznych.
8) Cwiczenia usprawniajgce motoryke matg, o ktérych mowa w punkcie 7 litera a,
sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich ocene.

3. Zasady oceniania biezgcego uczniéw klas IV — VIII:

1) Prace pisemne:

a) sprawdziany

— sg zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem i odnotowane w dzienniku lekcyjnym,

— uczen zostaje poinformowany o zakresie materiatu przewidzianego na sprawdzian
oraz o formie, w jakiej sprawdzian zostanie przeprowadzony,

— mozliwe sg rézne formy sprawdzianu: test wyboru, test uzupetnien, wypowied?
pisemna na zadany temat lub inna forma zaproponowana przez nauczyciela,

— na sprawdzian przeznacza sie co najmniej jedng godzine lekcyjna,

— poprawione prace nauczyciel oddaje uczniom w terminie do dwdch tygodni od jego
przeprowadzenia, a w przypadku dtuzszych przerw w zajeciach dydaktycznych lub
innych nieprzewidzianych sytuacjach losowych w terminie pdzniejszym;

— sprawdziany, po ich rozdaniu i omdwieniu, wracajg do nauczyciela i sg przechowywane
do konica roku szkolnego,

— jezeli uczen otrzymat ze sprawdzianu niekorzystng ocene, ma prawo do jej
poprawienia w terminie ustalonym przez nauczyciela, lecz nie dtuzszym niz 14 dni
od daty oddania sprawdzianu, ocene z poprawy wpisuje sie do dziennika,

— jezeli uczen nie pisat sprawdzianu z powodu nieobecnosci, ma obowigzek napisa¢ go
w terminie pdzniejszym wyznaczonym przez nauczyciela,

— niesamodzielna praca ucznia podczas sprawdzianu powoduje odebranie pracy
i ocenienie jej jako niedostatecznej,

—na polecenie dyrektora szkoty moze odby¢ sie dodatkowy sprawdzian z danego
materiatu, typu badanie wynikdw nauczania; w przypadku prac dtugoterminowych lub
badawczych termin ich oddania zostaje ustalony z uczniami;
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b) dyktanda
— sg zapowiadane,
— przewidywany czas nie powinien przekracza¢ 10 — 20 minut,
— nauczyciel poprawia dyktando i rozdaje uczniom w terminie jednego tygodnia,
— dyktando nie podlega poprawie;

c) wypracowania
— nie muszg by¢ zapowiadane,
— nie podlegajg poprawie,
— nauczyciel poprawia wypracowanie w ciggu dwéch tygodni;

d) testy czytania ze zrozumieniem
— nie muszg by¢ zapowiadane,
— nie podlegajg poprawie,
— nauczyciel poprawia test w ciggu dwéch tygodni;

e) kartkéwki

— nie muszg by¢ zapowiadane,

— moga obejmowac materiat z co najwyzej trzech ostatnich lekgji,

— ilos¢ i zakres pytan muszg by¢ tak dobrane, by czas przewidywany na ich pisemng
odpowiedz nie przekraczat 15 minut,

— jezeli uczen otrzymat z kartkéwki niekorzystng ocene, ma prawo do jej poprawienia
w terminie ustalonym przez nauczyciela, lecz nie dtuzszym niz 7 dni od daty oddania
kartkéwki, ocene z poprawy wpisuje sie do dziennika,

— nauczyciel poprawia kartkéwke w ciggu jednego tygodnia.

Odpowiedzi ustne:

— pytania nauczyciela mogg obejmowaé materiat z trzech ostatnich lekcji (z wyjatkiem
lekcji powtdrzeniowych),

— w ocenie za odpowiedZz ustng nauczyciel uwzglednia zgodno$¢ wypowiedzi
z tematem zadanego pytania, wiedze merytoryczng, kompozycje wypowiedzi zgodng
z terminologig uzywang na danym przedmiocie,

— nieprzygotowanie do lekcji uczen moze zgtosi¢ na poczatku zaje¢, co nauczyciel
odnotowuje w dzienniku lekcyjnym zapisem ,np”,

— dopuszczalng ilo$¢ zgtoszonego nieprzygotowania ucznia do lekcji w pdtroczu ustala
kazdy nauczyciel indywidualnie i informuje o tym ucznidw na poczatku roku szkolnego.

[uchylony].

Inne sposoby sprawdzania osiggnie¢ ucznia:
— samodzielna praca ucznia na lekgc;ji;
— praca w grupach;
— aktywnos¢ ucznia na lekcji;
— inne formy pracy takie jak: zadania konkursowe, opracowanie problemu, referaty,
projekty, prace badawcze, doswiadczenia;
— udziat w konkursach przedmiotowych, festiwalach, zawodach sportowych itp.

W klasach IV-VIII nauczyciel moze zadaé uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona
obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny.

Nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowag i przekazuje mu informacje, o ktérej mowa w ust. 1.
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4. W przypadku nieobecnosci uczert ma czas na nadrobienie materiatu szkolnego:

1) od1do 2 dninieobecnosci- 1 dzien roboczy;
2) od 3 do 4 dni nieobecnosci - 2 dni robocze;
3) 5dniiwiecej- 3 dnirobocze.

5. W przypadku nieobecnosci ucznia na sprawdzianie lub innej zapowiedzianej wczesniej formie
sprawdzenia wiedzy lub umiejetnosci nauczyciel wpisuje do dziennika znak ,0”. Znak ma charakter
informacyjny i nie jest ocena.

6. W ciggu 14 dni od wpisania znaku ,0” uczen jest zobowigzany do zaliczenia zalegtego materiatu
w terminie uzgodnionym z nauczycielem. Jezeli uczen nie pojawi sie na poprawie, nauczyciel poleca mu
zaliczenie materiatu na najblizszej, po przywotanych 14 dniach, lekcji.

2.4 Zasady oceniania i udostepniania prac pisemnych

§ 53. 1. Sprawdziany (zadania klasowe) i kartkéwki ocenia sie na podstawie procentowej tabeli
wymagan na dany stopien wedtug nastepujgcych zasad:

1) celujacy: 100% punktéw;

2) bardzo dobry: 90% - 99% punktow;
3) dobry: 75% - 89% punktow;

4) dostateczny: 50% - 74% punktow;
5) dopuszczajacy: 30% - 49% punktéw;
6) niedostateczny: 0% - 29% punktow.

2. Na ocene z prac pisemnych (oprdcz jezyka polskiego i innych jezykédw nauczanych w szkole) nie moga
mie¢ wptywu btedy ortograficzne, stylistyczne, gramatyczne i charakter pisma. Obowigzkiem kazdego
nauczyciela jest zwrdcenie uczniom uwagi na tego rodzaju btedy.

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel udostepnia do wgladu uczniom na zajeciach
edukacyjnych.

4. Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel udostepnia do wgladu rodzicom ucznia (na ich
prosbe).

5. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w oparciu o kryteria i zasady oceniania oraz wymagania
edukacyjne, z ktdrymi zapoznat ucznidéw i ich rodzicdw na poczatku roku szkolnego. W uzasadnieniu
nauczyciel wskazuje, co uczen robi dobrze, co i jak musi poprawié oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

2.5. Czestotliwos$¢ oceniania

§ 54. 1. Nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego oceniania postepdw ucznia.

2. Dopuszczalne jest przeprowadzenie trzech sprawdziandw w ciggu tygodnia w danym oddziale
klasowym.

str. 53



Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

3. Srédroczna/roczna ocena klasyfikacyjna moze byé ustalona na podstawie co najmniej trzech ocen
czastkowych z przedmiotéw, dla ktérych w tygodniowym planie zaje¢ przewidziano 1 godzine lekcyjng,
czterech ocen czgstkowych z przedmiotéw, dla ktérych przewidziano 2 godziny lekcyjne oraz pieciu ocen
czastkowych z przedmiotéw, dla ktérych w tygodniowym planie zajeé przewidziano 3 lub wiecej godzin
lekcyjnych.

4. Czestotliwo$¢ oceniania na zajeciach wychowania fizycznego wyrazona ilo$cig punktéw odpowiada
rowniez zapisom z poprzedniego punktu.

2.6. Klasyfikowanie srodroczne, roczne i koricowe

§ 55. 1. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i s$rdédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

2. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej szkota umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakéw.

3. Klasyfikowanie roczne w klasach | — Il polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikowanie roczne w klasach IV — VIII polega na podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia. Podstawa
do wystawienia oceny $rédrocznej oraz oceny rocznej w klasach IV — VIII jest srednia wazona obliczona
W nastepujacy sposdb:

1) Kazdej ocenie czastkowej przyporzadkowuje sie liczbe naturalng, oznaczajac jej wage
w hierarchii ocen.
2) Formy aktywnosci i ich waga:
a) prace pisemne:
- sprawdziany (prace klasowe): 3,
- dyktanda: 2,
- wypracowania: 3,
- testy czytania ze zrozumieniem: 2,
- kartkéwki: 2,
b) odpowiedzi ustne: 2,
c) [uchylony],
d) samodzielna praca ucznia na lekgcji: 1,
e) pracaw grupach: 1,
f) aktywnos¢ ucznia na lekcjach: 1,
g) udziat w konkursach przedmiotowych, festiwalach, zawodach sportowych itp.: 1,
h) inne formy pracy takie jak: zadania konkursowe, opracowanie problemu, referaty,
projekty, prace badawcze, doswiadczenia: 1,
i) osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych: 3,
j) aktywnosc¢ szczegdlna (wpisywana raz na poétrocze): 4.
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3) Ocena $rodroczna wystawiana jest w oparciu o Srednig wazong ocen czgstkowych z | pétrocza,
a ocena roczna w oparciu o $Srednig wazong ocen czgstkowych uzyskanych w ciggu catego roku
szkolnego.

4) Podstawg obliczenia $redniej wazonej sg wszystkie otrzymane oceny. W przypadku prac
poprawianych obie oceny wlicza sie do Sredniej.

5) Oceny srédroczne/roczne wystawia sie na podstawie ponizszych wymagan na dany stopien
wedtug nastepujacych zasad:
a) $rednia 5,30 — 6,00: ocena celujacy,
b) srednia 4,70 - 5,29: ocena bardzo dobry,
c) $rednia 3,70 — 4,69: ocena dobry,
d) $rednia 2,70 — 3,69: ocena dostateczny,
e) $rednia 1,70 — 2,69: ocena dopuszczajacy,
f) $rednia 0,00 — 1,69: ocena niedostateczny.

6) Srednia wazona z pierwszego i drugiego pétrocza powinna by¢ liczona do trzech miejsc
po przecinku i nastepnie zaokraglona do dwdch miejsc po przecinku.

7) Na ocene $roédroczng i roczng uczen pracuje systematycznie, nie ma mozliwosci zmiany oceny
srddrocznej i rocznej w wyniku jednorazowego przygotowania sie z okreslonej czesci materiatu.

8) Srednig wazong oblicza sie wedtug nastepujgcego wzoru:

xl*wl‘l‘ XE*WQ-I-'”-I-XH*WR

X =
w; +wy + -+ wy

X1 —0cCena CZE}StkOWB, W1 — waga ocen.

9) W przypadku, gdy réznica miedzy gorng granica przedziatu $rednich kwalifikujgcych dodanej
oceny a wyliczong $rednig jest nie wieksza niz 3 setne, przy wystawianiu oceny srédrocznej
i rocznej nauczyciel przedmiotu moze ustali¢ ocene wyiszg, o ile uzna, ze uczen wykazywat sie
duzym zaangazowaniem w nauke w ciggu catego poétrocza lub roku szkolnego.

10) W przypadku ucznidw, ktorzy rozpoczeli nauke w drugim pétroczu, $rédroczna ocena
klasyfikacyjna nie jest wliczana do sredniej wazonej ocen uzyskanych w drugim pétroczu,
stanowi natomiast rownorzedny sktadnik brany pod uwage przez nauczyciela podczas ustalania
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku gdy
w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
uczniow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym po zasiegnieciu opinii tego nauczyciela.

7 . Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

8. O przewidywanej ocenie niedostatecznej srddrocznej i rocznej z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel jest
zobowigzany poinformowac ucznia na miesigc przed konferencjg klasyfikacyjng rady pedagogiczne;.

9. O pozostatych przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych nauczyciel jest
zobowigzany poinformowacd ucznia najpdzniej 10 dni roboczych przed konferencjg klasyfikacyjng rady
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pedagogicznej. Ocena srddroczna lub roczna moze ulec zmianie na nizszg lub wyzszg w zaleznoSci
od dalszych wynikéw ucznia.

10. Nauczyciel wystawia oceny $rédroczne i roczne z zajeé edukacyjnych najpdzniej 2 dni robocze przed
konferencjg klasyfikacyjng rady pedagogiczne;.

11. O przewidywanej ocenie srédrocznej i rocznej zachowania wychowawca oddziatu jest zobowigzany
poinformowad ucznia najpdzniej 10 dni roboczych przed konferencjg klasyfikacyjng rady pedagogicznej.
Ocena s$rédroczna lub roczna moze ulec zmianie na nizszg lub wyzszg w zaleznosci od dalszego
zachowania ucznia

12. Wychowawca oddziatu wystawia oceny $rddroczne i roczne zachowania najpdzniej 2 dni robocze
przed konferencja klasyfikacyjng rady pedagogicznej.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 13 i § 58.

14. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem
§58i§ 59 ust. 2.

15. W klasie 6smej dokonuje sie klasyfikacji koncowej.
16. Na klasyfikacje koricowgq sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

17. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim otrzymuje
z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry wyzej wymienione tytuty
uzyskat po ustaleniu oceny rocznej, otrzymuje celujacag koricowa ocene klasyfikacyjng z danych zajec.

2.7. Warunki i tryb uzyskania wyiszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych

§ 56. 1. Rodzice ucznia majg prawo wnioskowaé na pismie do dyrektora szkoty o podwyzszenie oceny o
jeden stopien z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania
informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

2. Warunki pozytywnego rozpatrzenia wniosku sg nastepujgce:

1) uczen regularnie uczeszczat na zajecia z przedmiotu, z ktdrego chce uzyskaé wyzszg niz
przewidywana ocene roczng, nie ma godzin nieusprawiedliwionych;

2) uczen nie unikat zapowiadanych sprawdzianéw (zadan klasowych) i kartkdwek;

3) uczen wykorzystywat ustalong w § 52 ust. 3 pkt 1 lit. a tiret 7 mozliwos¢ poprawiania
czastkowych ocen ze sprawdzianéw (zadan klasowych);

4) ucznia spotkaty zdarzenia losowe moggace mieé istotny wptyw na wyniki z danego
przedmiotu;
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3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku dyrektor szkoty ustala termin sprawdzianu,
obejmujacego materiat catego roku, w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami, nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

4. Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego powinien mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 3 przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia;
3) inny nauczyciel uczacy tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od wczesniej przewidywanej
oceny.

7. Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna, z zastrzezeniem § 58 i §59 ust. 2.

8. Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania)
sprawdzajgce oraz ustalong ocene. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia
oraz zwieztg informacje o jego ustnych wypowiedziach.

9. Jezeli uczen nie przystgpi do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 3, otrzymuje przewidywang
wczesniej roczng ocene klasyfikacyjna.

Rozdziat 3

Egzamin klasyfikacyjny

§ 57. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wiecej przedmiotéw, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory
przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci mozie zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;j.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy indywidualny tok lub program nauki
oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyka, muzyka, technika,
informatyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

str. 57



Statut Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni

8. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen zdaje egzamin moze przygotowad dla ucznia zestaw
zagadnien objetych egzaminem.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.  Egzamin klasyfikacyjny
z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktdrej sktad wchodza:

1) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych, jako przewodniczacy komisji;
2) oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice
ucznia.

12. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajagcy w szczegdlnosci nazwe zajec
edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych
w sktad komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne oraz ustalong ocene
klasyfikacyjng. Do protokoftu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

13. W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji szkolnej zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

14. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpi do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana do
wgladu uczniowi lub jego rodzicom w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 4

Warunki i tryb odwotania od rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych

§ 58. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie pisemnie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdziniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze ocena roczna z przedmiotu zostata ustalona niezgodnie z przepisami,
dyrektor powotuje komisje, ktdra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin sprawdzianu ustala sie z uczniem i jego rodzicami, jednak nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen.
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5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktédrym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

8. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem oceny niedostatecznej, ktéra moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajagcy w szczegdlnosci nazwe zajeé edukacyjnych,
z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian, imiona i nazwiskach oséb wchodzgcych w sktad komisji,
termin sprawdzianu, imie i nazwisko ucznia, zadania sprawdzajgce, ustalong ocene klasyfikacyjng. Do
protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o jego ustnych
odpowiedziach i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego
rodzicami.

11. Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen
wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ustalona przez
komisje ocena jest ostateczna.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja z przeprowadzonego sprawdzianu jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 5

Egzamin poprawkowy

§59. 1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, obejmujgcego materiat programowy catego roku szkolnego.

2. Poczagwszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat ocene
niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjgtkiem plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
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4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodzg:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczgcy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci nazwe zajeé¢ edukacyjnych,
z ktorych byt przeprowadzony egzamin poprawkowy, imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad
komisji, termin egzaminu, imie i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne, ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o jego ustnych
odpowiedziach i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie
pdzniej jednak niz do korica wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢, pod warunkiem Zze te zajecia sg realizowane w klasie
programowo wyzszej.

11. Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw dokumentacja z przeprowadzonego egzaminu jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 6

Promowanie uczniow

§ 60. 1. Uczen klasy | — lll otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem:

1) w wyjgtkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym
roku szkolnym Ilub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - lll, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicdw ucznia lub na wniosek rodzicdw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu;
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2) na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu
roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku
szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

2. Poczawszy od klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia
niedostatecznego, z zastrzezeniem § 59. ust. 9 10.

3. Poczgwszy od klasy czwartej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie i/lub etyke, do $redniej ocen nie
wlicza sie ocen uzyskanych z tych zajed.

5. Na swiadectwie szkolnym promocyjnym i Swiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu przeznaczonym
na wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sie:

1) pozioma kreske, jesli uczen nie uczeszczat na zadne z tych zaje¢;

2) ocene z religii albo etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zajeé, bez wskazywania,
z jakich zaje¢ jest to ocena;

3) ocene z religii i ocene z etyki, jezeli uczen uczeszczat zaréwno na zajecia z religii, jak i zajecia
z etyki.

6. Ocena z religii/etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy.
7. Uczen, ktéry nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

8. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne oraz przystgpit ponadto do egzaminu
6smoklasisty.

9. Uczen, ktdry nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 7 powtarza ostatnig klase szkoty oraz
przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu dsmoklasisty.

10. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania.

Rozdziat 7

Zasady oceniania zachowania

7.1. Ustalenia wstepne

§ 61. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspédtzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkédw okreslonych w niniejszym statucie.
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2. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, ktéry zdaje egzamin
klasyfikacyjny, nie ustala sie oceny zachowania.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Ocena zachowania nie moze mieé¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz na
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7.2. Skala ocen
§ 62. 1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach | — Il jest oceng opisowa.

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy czwartej szkoty
podstawowej, ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

7.3. Kryteria oceniania zachowania

§ 63. 1. W klasach IV — VIII obowigzuje sposdb oceniania zachowania opisany w Regulaminie
punktowego systemu oceniania zachowania klas IV — VIl w Szkole Podstawowej im. Bohaterow
Wrzesnia 1939 w Gostyni.

7.4. Zasady ustalania oceny zachowania

§64.1.Srédroczng i roczng klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca oddziatu
na podstawie sumy punktéw uzyskanych przez ucznia.

2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem wust. 3
oraz § 651 § 66.

3. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce moze by¢ zmieniona, jezeli w czasie miedzy dniem
ustalenia oceny, a konicem poétrocza uczen dopusci sie szczegdlnie razgcego wybryku i naruszy tym
samym drastycznie zasady ustalone w regulaminie oceniania. O fakcie zmiany oceny zachowania
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wychowawca jest zobowigzany niezwtocznie pisemnie powiadomié rodzicdw ucznia. Wychowawca
informuje rade pedagogiczng o zaistniatym incydencie i koniecznosci obnizenia oceny zachowania na jej
nadzwyczajnym posiedzeniu.

7.5. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 65. 1. Jezeli uczen chce uzyska¢ wyzsza niz przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania,
wodwczas zwraca sie za posrednictwem rodzicdw z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty.

2. Warunki pozytywnego rozpatrzenia wniosku sg nastepujgce:

1) $rodroczna ocena zachowania byta wyzsza niz przewidywana ocena roczna;

2) zespdt nauczycieli uczacych danego ucznia przeprowadzit analize zasadnosci oceny
wystawionej przez wychowawce i stwierdzit, ze jest ona niezgodna z zasadami obowigzujgcymi
w szkole.

3. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala
ocene w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséow decyduje
gtos przewodniczacego komisji.

4. Dyrektor ustala termin posiedzenia komisji, na jeden z trzech dni poprzedzajgcych dzien konferencji
klasyfikacyjnej.

5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od wczesniej przewidywanej
oceny.

7. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy sktad komisji, termin posiedzenia komisji, wynik
gtosowania i ustalong ocene wraz z uzasadnieniem.

8. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja z prac komisji ustalajgcej roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w sekretariacie
szkoty.

7.6. Warunki i tryb odwotania od rocznej oceny zachowania

§ 66. 1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie pisemnie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami,
dyrektor powotuje komisje, ktéra ustala ocene w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena
jest ustalana w drodze glosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw. W przypadku réownej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
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3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicéw.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od wczesniej przewidywanej
oceny.

5. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna jest ostateczna.

6. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajagcy w szczegdlnosci imiona i nazwiska osdb
wchodzgcych w sktad komisji, termin posiedzenia komisji, imie i nazwisko ucznia, wynik gtosowania
i ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza
ocen.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja z prac komisji ustalajgcej roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom w sekretariacie
szkoty.

DZIAL IX
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 67. 1. Szkota Podstawowa im. Bohaterow Wrzesnia 1939 posiada wtasny sztandar, na ktérym
centralne miejsce zajmuje nazwa szkoty i symbole zwigzane z patronami szkoty.

2. Najwazniejszym symbolem szkolnym jest sztandar szkoty.

3. Sztandar przechowywany jest na terenie szkoty w zamknietej gablocie zwierajacej rowniez insygnia
pocztu sztandarowego.

4. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem nauczyciela wyznaczonego przez
dyrektora szkoty.

5. Sztandar szkoty dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski - Narodu - Matej Ojczyzny, jaka jest
szkotfa i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg zachowania powagi,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych postaw jego
poszanowania.

6. Poczet sztandarowy tworzg uczniowie najstarszych klas o nienagannej postawie i wzorowym badz
bardzo dobrym zachowaniu.

7. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

1) chorazy (sztandarowy) - jeden uczen;
2) asysta - dwie uczennice.
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8. Kandydatury sktadu podstawowego i zastepczego sg przedstawione przez wychowawcéw klas
na czerwcowym zebraniu rady pedagogicznej i przez nig zatwierdzone.

9. Kadencja pocztu trwa jeden rok, poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakoriczenia roku
szkolnego.

10. Decyzjg rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu. W takim przypadku
dokonuje sie wyboru uzupetniajgcego.

11. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w stroju odswietnym z insygniami. Uczen w garniturze lub
czarnych spodniach, biatej koszuli z dtugim rekawem; uczennice w biatych bluzkach i czarnych
spddnicach do kolan. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie.

12. Insygniami pocztu sztandarowego sa:

1) biato-czerwone szarfy zatozone przez prawe ramie, kolorem biatym w strone kotnierza, spiete
na lewym biodrze;
2) biate rekawiczki.

13. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkoty oraz poza
szkotg w uroczystosciach koscielnych lub na zaproszenie innych szkét i instytucji:

1) podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar, opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

2) sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzgca uroczystosé;

3) oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi krok lewa noga, pieta drzewca opiera sie o prawa noge i oburacz pochyla sztandar;

4) podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod glowica
(ortem);

5) sztandar oddaje honory:

a) na komende ,Do hymnu”,

b) w czasie wykonywania , Roty”,

c) gdy grany jest sygnat , Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
d) w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,

e) podczas opuszczania trumny,

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

g) podczas sktadania wiencéw, kwiatéw, zniczy przez delegacje szkoty,

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

14. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista, stojgc w postawie zasadniczej, trzyma uniesiong prawg reke do géry na wysokosci oczu
z wyciaggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi: ,Slubujemy: sumiennie
wypetnia¢ swoje obowiqzki; dba¢ o dobre imie swej klasy i szkoty; swoim zachowaniem
i naukq sprawiac radosc rodzicom i nauczycielom; by¢ dobrymi ludzmi i wzorowymi Polakami”.

15. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistéw. Dyrektor
szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otéwek i méwi: ,Pasuje Cie na ucznia Szkoty
Podstawowej im. Bohateréw Wrzesnia 1939 w Gostyni”.

16. Pozegnanie absolwentéw odbywa sie na uroczystej akademii koriczacej rok szkolny. Podczas
sktadania slubowania wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory
reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa przysiegi. Rota
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slubowania absolwentéw: ,My, absolwenci Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939,
uroczyscie Slubujemy: z godnoscig nosi¢ zaszczytne miano absolwenta Szkoty Podstawowej im.
Bohaterow Wrzesnia 1939; wiernie strzec Jej dobrego imienia i honoru; wykorzystywac zdobytq wiedze
i umiejetnosci w dalszej nauce; zawsze stuzyc naszej Ojczyznie Rzeczypospolitej Polskiej rzetelng naukg,
pracq i wtasciwym zachowaniem”.

17. Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie Swieta panstwowe:

1) Narodowe Swieto Niepodlegtosci;
2) Narodowe Swieto Trzeciego Maja;
3) Narodowe Swieto Powstan Slaskich.

18. Uroczystosci szkolne i pozaszkolne z udziatem sztandaru szkoty:

[E

H W N
—_— = —= —
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rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego;
Slubowanie ucznidw klasy pierwszej;

Dzien Patrondéw Szkoty;

Swieto Szkoty;

uroczystosci koscielne, lokalne lub okolicznosciowe.

19. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzgcego uroczystos¢:

a)
b)
c)

d)

,Bacznosé, sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy przyjmujy postawe
zasadniczg i zachowujq jg do komendy ,,Spocznij”;

»Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na bacznos¢) ods$piewuje sie 2 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

,Do slubowania” - uczestnicy pozostajg w postawie zasadniczej do jego zakonczenia
komendg ,, Spocznij”;

,Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na
wyznaczone miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy w petnym
sktadzie. Chorazy pocztu zdajgcego pochyla sztandar i wygtasza formute: , Przekazujemy
Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni.
Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszq szkofe i jej Patrondw”; chorazy
pierwszego sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru,
wstaje i wygtasza formute: ,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej
im. Bohaterow Wrzesnia 1939 w Gostyni. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢
swoje obowiqzki i godnie reprezentowac naszq szkote i naszych Patronow”; chorgzowie
przekazujg sobie sztandar i insygnia pocztu. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie
pierwszych sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu sztandarowego (szarfy
i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru ustepujacy poczet dotgcza do swoich klas; na
komende ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstgp” - nowy poczet zajmuje wyznaczone
dla sztandaru miejsce, pada komenda ,,Spocznij”;

na zakonczenie czesci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda , Bacznosc,
sztandar szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe zasadniczg,
a poczet wyprowadza sztandar. Prowadzgcy podaje komende ,Spocznij”.

20. Udziat sztandaru szkoty w uroczystosciach koscielnych:

1)

w czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania
komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet przechodzi przez kosciot,
trzymajac sztandar pod katem 45°do przodu i staje po lewej stronie lub po prawej stronie,
bokiem do ottarza i do zgromadzonych wiernych, podnoszac sztandar do pionu;
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2) w trakcie mszy sSwietej lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu nie klekajg, nie przekazujg
znaku pokoju i nie wykonujg innych gestéw, stojgc caty czas w pozycji ,, Bacznos¢” lub
»Spocznij”.

3) pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji ,Bacznos¢” odbywa sie podczas
kazdego podniesienia hostii: w czasie przeistoczenia, przed komunig $wietg na stowa
,Oto Baranek Bozy...”, trzykrotnego podniesienia monstrancji przy wystawieniu Najswietszego
Sakramentu.

DZIAL X
PRZEPISY KONCOWE

§ 68. 1. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

4. Zmiany w statucie bedg dokonywane uchwatami rady pedagogiczne;j.

5. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: nauczycieli, uczniéw i innych
pracownikéw szkoty.

6. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej.
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